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PREAMBULUM

Az Sugovica Sportiskolai Altalinos Iskola (székhelye: 6500 Baja, Szent Antal utca 60.) — a tovabbiakban:
Intézmény vagy Adatkezel6) kiemelten fontosnak tartja tanul6i, kézalkalmazottjai, munkavallaloi, igyfelei,
szerzOdéses partnerei informacids Onrendelkezési joganak tiszteletben tartasat, igy a személyes adatok
védelmére komoly hangstlyt helyez. Minderre tekintettel kételezettséget vallal arra, hogy a személyes
adatokat bizalmasan, célhoz kototten, az adatvédelmi elbirasoknak és a jogszabalyoknak teljes mértékben
megfelelve, tisztességes modon kezelje.

Adatkezeld a jelen szabélyzat elfogadasaval deklaralja az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679
rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsdrol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl
(dltaldnos adatvédelmi rendelet; a tovabbiakban: GDPR)-ban és az informdcios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL torvény (a tovabbiakban: Infotv.)-ben, valamint a Polgdri
Torvénykinyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) Mdsodik konyvének Harmadik részében
megnevezett személyes adatok védelmére és kezelésére vonatkozé elvek betartasat.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
L1. A szabdlyzat célja

Az adatkezelési és adatbiztonsagi szabélyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy

a) avonatkozé jogszabélyok figyelembevételével meghatarozza az Adatkezel6 altal nyilvantartott adatok
kezelésének feltételeit, médjat és miikédési rendjét valamennyi tevékenysége, illetleg a jelenlegi és
jovendébeli kézalkalmazottjaival, munkavallaldival, az altala ellatott tevékenységgel érintett
természetes személyekkel és szerz6déses partnereivel vald érintkezés soran az érintettek személyes
adatainak feldolgozasa, illetleg kezelése soran;

b) meghatdrozza a személyes adatokat tartalmazé dokumentumok és adatillomanyok kezelését,
biztositva az adatvédelmi jogszabalyok érvényesiilését, megakadalyozva az adatok titkossagénak,
sértetlenségének és rendelkezésre alldsanak elvesztését;

¢) az adatkezelések soran a jogszabalyokban megfogalmazott alapelvek maradéktalanul érvényesitésre
keriiljenek;

d) megismertesse az adatok kezelése soran érvényesitend® szabalyokat és eljarasokat mindazon
személyekkel, akik az Adatkezel6 adatvagyonahoz hozzaférhetnek, az adatkezeldvel munkavégzésre,
adatfeldolgozésra iranyulé jogviszonyban allnak.

Az adatkezelési miiveleteket Adatkezeld Ggy tervezi meg és hajtja végre, hogy az érintettek maganszférajanak
védelme megfeleld modon biztositott legyen. A technika mindenkori fejlettségére tekintettel megteszi azokat
a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek az adatbiztonsig érvényre juttatdsadhoz sziikségesek.

L.2. Kapcsolédo jogszabalyok

E szabdlyzat vonatkozasaban a kapcsolddé jogszabalyok a kévetkez6k:

a) az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet, GDPR)

b) az informéacids Gnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsdgrdl szold 2011, évi CXII. térvény
(Infotv.),

mas vonatkozé agazati jogszabalyok, kiiléndsen (de nem kizardlagosan)

¢) anemzeti kéznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (kbznev. tv.);

d) 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrdl szo16 térvény végrehajtasarol;

e) az oktatdsi nyilvantartisrdl sz6l6 2018. évi LXXXIX. torvény;

f) a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznélatardl sz6id
20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet;

g) akozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.);
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h) az 4ltalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Akr.);
i) aPolgéri Torvénykonyvrdl sz016 2013. évi V. térvény (Ptk.);
j) amunka trvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi 1. térvény (Mtv.)

L.3. A szabilyzat hatilya

A jelen szabélyzat személyi hatélya kiterjed:

a) azIntézmény valamennyi szervezeti egységére és azon természetes személyekre, akikre az Intézmény
adatkezelési tevékenysége kiterjed.

b) az adatkezelénél foglalkoztatott valamennyi kdzalkalmazottra, valamint a munka térvénykonyve
hatdlya ald tartozé munkavallaléra és a munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban &ll6
személyekre (tovabbiakban: foglalkozatottak);

¢) mindazokra, akik az Adatkezel6 adatvagyonahoz hozzaférhetnek.

A jelenszabalyzat targyi hatalya kiterjed

a) az Intézmény székhelyén végzett tevékenységgel Ssszefiiggésben torténd adatkezelésre;

b) a feladatellatasit szolgdld esetleges tovabbi helyszinein és az ott végzett tevékenységgel
Osszefliggésben torténd adatkezelésre;

¢) az Intézmény, illetve annak szervezeti egységei altal nyilvéantartott valamennyi személyes adatra, a
velilk végzett adatkezelési- és feldolgozasi miiveletek teljes korére, keletkezésiik, felhasznaldsuk,
feldolgozasuk helyét6l, médjatdl, valamint megjelenési formajuktol fiiggetleniil.

d) az Intézmény honlapjan (http:/www.sugovicaiskola.hu) és kozdsségi média oldalain megjelend
személyes adatokra és a honlap lizemeltetésével 3sszefliggésben tdrténd adatkezelésre is.

A jelen szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység természetes személyek személyes adataira irdnyul.

A szabélyzat hatalya nem terjed ki:

a) az olyan adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve amely kiiléndsen olyan vallalkozasokra
vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak létre, beleértve a jogi személy nevét és formajit,
valamint a jogi személy elérhet6ségére vonatkozé adatokat;

b) azanonim informacidkra (olyan informaciok, amelyek nem azonositott vagy azonosithaté természetes
személyekre vonatkoznak, valamint az olyan személyes adatokra, amelyeket olyan médon
anonimizaltak, amelynek kdvetkeztében az érintett tébbé nem azonosithaté.

A jelen szabélyzat az elfogaddsénak napjatol tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat visszavonasanak
napjéig hatalyos.

L4. Fogalommeghatarozasok
A jelen szabalyzat alkalmazasaban

1. ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithat6 természetes személyre (,.érintett”) vonatkozé barmely
informécid; azonosithat6 az a természetes személy, aki kbzvetlen vagy kézvetett médon, kiilonésen valamely
azonosit6, példaul név, szdm, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagira vonatkozé egy vagy tobb
tényez6 alapjan azonosithato;

2. ,,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatillomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyiijtés, rogzités, rendszerezés, tagolss, tarolas,
atalakitas vagy megvaltoztatés, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetdvé tétel utjan, dsszehangolas vagy osszekapesolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlitozasa™: a tirolt személyes adatok megjelSlése jovobeli kezelésiik korlatozasa
céljabol;
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4, ,nyilvintartasi rendszer”; a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomanya, amely meghatérozott ismérvek alapjan
hozzaférheto;

5. ,,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, igyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Snalléan vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha
az adatkezelés céljait és eszkozeit az uniés vagy a tagillami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezeld kijel6lésére vonatkozd kiilonés szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

6. ,adatfeldolgoz6™: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, iigynékség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

7. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil att6l, hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozz4
személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kzhatalmi szervek altali kezelése meg
kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandé adatvédelmi szabdlyoknak;

8. ,,harmadik fél”; az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelovel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel,
akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast
kaptak;

9. ,az érintett hozzdjaruldsa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tdjékoztatason alapulod
¢és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezd
cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

10. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas médon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

11. ,,személyes adatok kiilonleges kategoridi”; a faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi
vagy vilagnézeti meggydzddésre vagy szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és a természetes
személyek szexudlis életére vagy szexudlis irdnyultsagara vonatkozd személyes adatok.

12. ,,egészségiigyi adat™: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szdmara nyijtott egészségiigyi szolgaltatisokra vonatkozé
olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi allapotardl;

13. ,,kizds adatkezelés”: ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezeld kdzbsen hatarozza
meg, azok kézos adatkezeldknek mindsiilnek;

14. ,,gyermek”: a Polgari Térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 2:10. § (1)
bekezdése szerinti kiskori: Kiskord az, aki a tizennyolcadik életévét nem toltdtte be. A kiskori a
hazassagkotéssel nagykortva valik;

15. ,fenntart6”: az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a kdznevelési feladat ellatasara valo
jogosultsdgot megszerezte, vagy azzal rendelkezik, és a kbznevelési intézmény miikddéséhez sziikséges
feltételekrol gondoskodik;

16. ,sajatos nevelési igényii gyermek”: az a kiilonleges banasmédot igénylé gyermek, aki a szakért6i
bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tébb fogyatékossdg egylittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési =zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd;
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PREAMBULUM

Az Sugovica Sportiskolai Altalinos Iskola (székhelye: 6500 Baja, Szent Antal utca 60.) — a tovabbiakban:
Intézmény vagy Adatkezeld) kiemelten fontosnak tartja tanuléi, kézalkalmazottjai, munkavallaléi, ligyfelei,
szerzOdéses partnerei informacids Onrendelkezési joganak tiszteletben tartasat, igy a személyes adatok
védelmére komoly hangsulyt helyez. Minderre tekintettel kotelezettséget vallal arra, hogy a személyes
adatokat bizalmasan, célhoz kotétten, az adatvédelmi eldirasoknak és a jogszabalyoknak teljes mértékben
megfelelve, tisztességes modon kezelje.

Adatkezel$ a jelen szabalyzat elfogadasaval deklaralja az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679
rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsdrdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)-ban és az informdcios onrendelkezési jogrdl és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)-ben, valamint a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (a tovdabbiakban: Ptk.) Mdsodik konyvének Harmadik részében
megnevezett személyes adatok védelmére és kezelésére vonatkozo elvek betartasat.

L. ALTALANOS RENDELKEZESEK
L.1. A szabdlyzat célja

Az adatkezelési és adatbiztonsagi szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy

a) avonatkoz6 jogszabalyok figyelembevételével meghatarozza az Adatkezel6 altal nyilvantartott adatok
kezelésének feltételeit, modjat és miikodési rendjét valamennyi tevékenysége, illetbleg a jelenlegi és
jovendoébeli kozalkalmazottjaival, munkavallaldival, az altala ellatott tevékenységgel érintett
természetes személyekkel és szerzodéses partnereivel vald érintkezés soran az érintettek személyes
adatainak feldolgozésa, illetéleg kezelése soran;

b) meghatarozza a személyes adatokat tartalmazé dokumentumok és adatilloméanyok kezelését,
biztositva az adatvédelmi jogszabélyok érvényesiilését, megakadalyozva az adatok titkossdganak,
sértetlenségének és rendelkezésre alldsanak elvesztését;

c) az adatkezelések soran a jogszabalyokban megfogalmazott alapelvek maradéktalanul érvényesitésre
keriiljenek;

d) megismertesse az adatok kezelése soran érvényesitendd szabalyokat és eljarasokat mindazon
személyekkel, akik az Adatkezeld adatvagyonahoz hozzaférhetnek, az adatkezel6vel munkavégzésre,
adatfeldolgozasra iranyuld jogviszonyban allnak.

Az adatkezelési miiveleteket Adatkezel6 Ggy tervezi meg és hajtja végre, hogy az érintettek maganszférdjanak
védelme megfeleld moédon biztositott legyen. A technika mindenkori fejlettségére tekintettel megteszi azokat
a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek az adatbiztonsag érvényre juttatasahoz sziikségesek.

1.2, Kapcsol6do jogszabilyok

E szabalyzat vonatkozasaban a kapcsolddé jogszabalyok a kdvetkezok:

a) az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679 rendelete (2016. &prilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésérol (&ltalanos adatvédelmi
rendelet, GDPR)

b) az informaciés Onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél szolé 2011. évi CXII térvény
(Infotv.),

mas vonatkozd dgazati jogszabalyok, kiilonGsen (de nem kizar6lagosan)

¢) anemzeti kéznevelésrol sz016 2011. évi CXC. térvény (kéznev. tv.);

d) 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 torvény végrehajtasarol;

e) az oktatasi nyilvantartasrol sz416 2018. évi LXXXIX. térvény;

f) a nevelési-oktatasi intézmények miikdésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatardl sz6ld
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet;

g) akozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIIL. térvény (Kjt.);
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h) az altalanos kdzigazgatési rendtartdsrol sz616 2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.);
1) aPolgari Torvénykonyvrol sz616 2013. évi V. térvény (Ptk.);
j) amunka térvénykényvérdl sz616 2012. évi 1. térvény (Mtv.)

L3. A szabalyzat hatdlya

A jelen szabélyzat személyi hatalya kiterjed:

a) az Intézmény valamennyi szervezeti egységére és azon természetes személyekre, akikre az Intézmény
adatkezelési tevékenysége kiterjed.

b) az adatkezel6nél foglalkoztatott valamennyi kdzalkalmazottra, valamint a munka tdrvénykonyve
hatdlya ald tartozé munkavéllalora és a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4llé
személyekre (tovabbiakban: foglalkozatottak);

c) mindazokra, akik az Adatkezel$ adatvagyonihoz hozziférhetnek.

A jelenszabalyzat targyi hatalya kiterjed

a) az Intézmény székhelyén végzett tevékenységgel Ssszefiiggésben torténd adatkezelésre;

b) a feladatellatdsit szolgdlé esetleges tovébbi helyszinein és az ott végzett tevékenységgel
Osszefliggésben torténd adatkezelésre;

c) az Intézmény, illetve annak szervezeti egységei 4ltal nyilvantartott valamennyi személyes adatra, a
veliik végzett adatkezelési- és feldolgozasi miiveletek teljes korére, keletkezésiik, felhasznalasuk,
feldolgozésuk helyétél, médjatol, valamint megjelenési formajuktél fiiggetleniil.

d) az Intézmény honlapjén (http://www.sugovicaiskola.hu) és kozdsségi média oldalain megjelend
személyes adatokra és a honlap iizemeltetésével dsszefiiggésben torténd adatkezelésre is.

A jelen szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység természetes személyek személyes adataira iranyul.

A szabalyzat hatdlya nem terjed ki:

a) az olyan adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve amely kiilondsen olyan vallalkozéasokra
vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak létre, beleértve a jogi személy nevét és formaéjat,
valamint a jogi személy elérhetdségére vonatkozé adatokat;

b) azanonim informécitkra (olyan informacidk, amelyek nem azonositott vagy azonosithaté természetes
személyekre vonatkoznak, valamint az olyan személyes adatokra, amelyeket olyan médon

anonimizaltak, amelynek kdvetkeztében az érintett t6bbé nem azonosithatd.

A jelen szabélyzat az elfogadésanak napjatol tovéabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat visszavonasénak
napjaig hatalyos.

L4. Fogalommeghatarozisok
A jelen szabalyzat alkalmazisiban

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,.€rintett”) vonatkozd barmely
informéacié; azonosithat6 az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kdzvetett médon, kiiléndsen valamely
azonositd, példaul név, szdm, helymeghatirozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo6 egy vagy tébb
tényezd alapjan azonosithatd;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
veégzett barmely miivelet vagy miiveletek sszessége, igy a gyiijtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolés,
atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovébbitas, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetdvé tétel wtjan, dsszehangolds vagy Osszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlitozasa™: a tarolt személyes adatok megjelslése jovébeli kezelésiik korlatozasa
céljabol;
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4, ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon — centralizdlt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint —- tagolt allomanya, amely meghatirozott ismérvek alapjan
hozzaférheto;

5. ,,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynGkség vagy barmely egyéb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan vagy masokkal egyiitt meghatirozza; ha
az adatkezelés céljait és eszkOzeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezeld kijelolésére vonatkozé kiilonds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja,

6. ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

7. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, k6zhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil att6l, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg
kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

8. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozdoval vagy azokkal a személyekkel,
akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast
kaptak;

9. ,,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak 6nkéntes, konkrét és megfelel6 tajékoztatason alapulod
és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetleniil kifejezd
cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez;

10. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasit, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozziférést eredményezi;

11. ,,személyes adatok kiilonleges kategoridi™: a faji vagy etnikai szdrmazasra, politikai véleményre, vallasi
vagy vilagnézeti meggy08z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a természetes
személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes

személyek szexualis életére vagy szexudlis irAnyultsdgara vonatkozo személyes adatok.

12, ,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozo
személyes adat, ideértve a természetes személy szdmdara nydjtott egészségiigyi szolgaltatdsokra vonatkozo
olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi allapotardl;

13. ,kozos adatkezelés”: ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezeld kézbsen hatarozza
meg, azok k6z6s adatkezeloknek mindsiilnek;

14. ,gyermek”: a Polgari Torvénykdnyvrdl sz616 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 2:10. § (1)
bekezdése szerinti kiskori: Kiskord az, aki a tizennyolcadik életévét nem to6lttte be. A kiskori a
hazassagkotéssel nagykorava valik;

15. ,fenntartd”: az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a kdznevelési feladat ellatasara valod
jogosultsagot megszerezte, vagy azzal rendelkezik, és a k&znevelési intézmény miikodéséhez sziikséges
feltételekrdl gondoskodik;

16. ,sajatos mevelési igényii gyermek”: az a kiilonleges bandsmoédot igényld gyermek, aki a szakértoi
bizottsdg szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduliasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési =zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd;
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17. ,NAIH”: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag

L5. Alapelvek
A jelen szabalyzatot az alabbi alapelvek szerint kell értelmezni és alkalmazni:

1. ,,jogszeriiség, tisztességes eljiras és atlithatdsag”: az Intézmény koteles a személyes adatok kezelését
" -
Jogszerlien, tisztességesen és az érintettek szdmara atlathaté modon végezni

2. ,célhoz kitottség™: az Intézmény személyes adatokat csak meghatérozott, egyértelmii és jogszerii célbdl
gyljt, és azokat nem kezeli a célokkal Gssze nem egyeztethetdé modon. A személyes adat csak a cél
megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

3. ,adattakarékossag”: az Intézmény altal kezelt személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl
megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, tovabba a személyes adat kezelése csupdn a sziikséges
meértékre korlatozodhat.

4. ,,pontossig”: mivel az adatkezelésnek pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennie, az Intézmény
minden észszer(i intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabél pontatlan
személyes adatokat haladéktalanul térolje vagy mihamarabb helyesbitse.

5. ,,korlatozott tarolhatdsig”: az Intézmény a személyes adatokat olyan forméban tarolja, hogy az érintettek
azonositasat csak az adatkezelés céljainak eléréséhez sziikséges ideig érhesse el. Az Intézmény régziti, hogy
az altala kezelt személyes adatokat székhelyén tarolja elektronikus allomany formajaban, illetve papir alapt
dokumentumokon az adatbiztonsagra vonatkoz6 jogszabalyi eldirasok megtartasa mellett. Jelen rendelkezés
valamennyi, az Intézmény altal végzett adatkezelési- és adatfeldolgozéi tevékenységre vonatkozik.

6. ,,integritis és bizalmas jelleg”: Az Intézmény az adatkezelést oly modon végzi, hogy megfeleld technikai
vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsiga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
kéarosodaséaval szembeni védelmet is ideértve.

7. welszimoltathatésiag™: az Intézmény a jelen alapelvek betartasaért feleldsséggel tartozik, tovabba képesnek
kell lennie a megfelelés igazolasara.

II. ADATKEZELES ES ADATFELDOLGOZAS
I1.1. Altalinos kitelezettségek
I1.1.1. Az adatkezel6 feladatai

Az adatkezeld

a) gondoskodik arrdl, hogy az Intézmény adatkezelési gyakorlata a jelen szabélyzatban meghatdrozott
alapelvekhez és eléirdsokhoz, valamint a GDPR-hoz, az Infotv.-hez és az adatkezel6re vonatkozd egyéb
jogszabalyokhoz igazodjék, azoknak maradéktalanul megfeleljen;

b) irdnyitja az adatkezelési tevékenység egészét, valamint az adatkezelési tevékenységet végzd
adatfeldolgozoi, kozalkalmazottjai, munkavallal6i, megbizottjai, vallalkozéi és egyéb kézremiikoddi
adatkezelési tevékenységét, kiilsé adatfeldolgozdval kapcsolatos feladatai kérében gondoskodik
adatfeldolgozok igénybevételérol és tevékenységiik irnyitasarol;

c) gondoskodik az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasarol;

d) egyiittmiikodik a feliigyeleti hatdsaggal, ennek kérében kiilsnssen

e afeliigyeleti hatosag részére rendelkezésére bocsatja az adatkezelési nyilvantartast,
¢ az adatvédelmi incidenst bejelenti a feliigyeleti hat6sdgnak;

e) adatbiztonsaggal kapcsolatos feladatok korében
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g)

h)

i)

i)
k)

)

e gondoskodik arrdl, hogy az adatbiztonsag jelen szabélyzatban lefektetett elvei €s szabalyai
érvényesiiljenek,
e az adatkezelés jellege, hatékore, korilményei és céljai, valamint a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira jelentett kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositisa céljabdl, hogy a személyes adatok
kezelése a GDPR-ral 6sszhangban térténjék,
e megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositisara, hogy
alapértelmezés szerint kizarélag olyan személyes adatok kezelésére Keriiljon sor, amelyek az
adott konkrét adatkezelési cél szempontjabol szilkségesek (ez a kotelezettség vonatkozik a
gyujtott személyes adatok mennyiségére, kezelésiik mértékére, tarolasuk id6tartamara és
hozzaférhetoségiikre; ezek az intézkedések kiilsndsen azt kell, hogy biztositsdk, hogy a
személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozdsa nélkiil ne
valhassanak hozzaférhetdvé meghatarozatlan szamu személy szdmara),
o gondoskodik arrdl, hogy az adatkezelési tevékenység megfeleljen az adatmindség jelen
szabalyzatban lefektetett kovetelményeinek,
o gondoskodik az adatkezelés soran sziikségessé valé adattoriések elvégzésérdl,
adatvédelmi incidenssel kapcsolatos feladatai kérében

e az adatvédelmi incidenst bejelenti a feliigyeleti hatdsagnak,

e tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl;
gondoskodik adatvédelmi tisztviseld kijel6lésérol és a vele torténd egyiittmiikddésrol;
az Adatkezel6 biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok védelmével kapcsolatos
Osszes iligybe megfeleldé médon és idGben bekapcsolodjon, feladatai ellatdsaval kapesolatban
utasitasokat senkitd] ne fogadjon el. Az adatvédelmi tisztvisel6 kozvetleniil az adatkezeld legfels6
vezetésének tartozik feleldsséggel;
elvégzi az Intézmény egyes kiemelt adatkezelési tevékenységeivel kapcsolatos e szabalyzat szerinti
feladatokat;
biztositja az érintettek jogainak gyakorlasat és érvényesiilését;
gondoskodik arrél, hogy az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat, valamint az adatkezelési gyakorlat
naprakész legyen és megfeleljen a jogszabalyoknak, figyelemmel az esetleges jogszabalyvaltozasokra
is, ennek megfelelden gondoskodik a jelen szabélyzat rendszeres feliilvizsgalatarol;
teljesiti mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly vagy e szabalyzat rendelkezései el6irnak szamara.

Az adatkezeld feladatainak teljesitéséért az Intézmény igazgatoja felel.

I1.1.2. Az adatvédelem szervezeti felépitése

Az igazgatd

a)
b)

<)
d)
€)
1y

jovahagyja a személyes és kiilonleges adatokat tartalmazd, adatszolgaltatési, adattovabbitési, valamint
az adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos nyilvantartisokat;

engedélyezi a nyilvantartasi rendszerekhez a hozzaférési jogosultsagot, valamint gondoskodik a
nyilvantartasi rendszerekhez hozzéférési jogosultsaggal rendelkezd alkalmazottak nyilvantartdsanak
naprakész vezetésérol;

sziikség esetén az adatvédelmi tisztviseld kdzremikddésével gondoskodik az adatvédelmi ismeretek
oktatasarol az Intézmény foglalkoztatottjai részére;

a tudomadsdra jutott visszassag esetén utasitja az érintett foglalkoztatottat a jogszerlitlen adatkezelés
megsziintetésére, sziikség esetén fegyelmi eljarast kezdeményez a foglalkoztatottal szemben;

az adatvédelmi tisztviseld kdzremiikddésével évente ellendrzi a vonatkozd jogszabalyok, valamint a
Szabalyzat el6irasai és az adatbiztonsagi kovetelmények teljesiilését;

konkrét ligyekben felmeriilo adatvédelmi kérdésekben — az adatvédelmi tisztviseld bevonasaval -
segitséget nyujt az adatkezel$ alkalmazottak részére.

Az adatkezelést végz6 alkalmazott

a)

kételes az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabélyokat és jelen szabalyzatot megismerni és
maradéktalanul betartani;
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b)

c)

d)
e)

f)

2
h)

D)
1))

k)
)

koteles tajékoztatni az igazgatét a feladatkdrében felmeriilt barmely adatvédelmi problémérdl,
észrevételeirdl, a szamitastechnikai eszkdzok meghibasodasardl, az adatallomany kezelhetéségében
bekdvetkezett problémardl;

koteles a tudomésara jutott, az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart szabalytalansagot haladéktalanul
megsziintetni;

vezeti a munkakdrébe tartoz6 adat-, adatszolgaltatasi és adattovabbitasi nyilvantartést;

gondoskodik arré6l, hogy az altala vezetett nyilvantartds adataihoz illetéktelen személy ne férhessen
hozza, ligyel a nyilvantartas biztonsagos taroldséra;

elvégzi a kezelésében 1év6 adatok biztonségi mentését, gondoskodik azok biztonsagos tarolasardl;

a jogszabaly altal felhatalmazott személynek vagy szervezetnek adatot szolgaltat, adatot tovabbit;
koteles az igazgatét tajékoztatni minden olyan eseményrdl, amikor 6t jogszeriitlen adatkezelésre
kérték fel, vagy utasitottik;

haladéktalanul jelzi az igazgaténak, ha az adatalloméanyban jogosulatlan hozzaférést vagy valtozast
tapasztal;

fegyelmi és kartéritési felelésséggel tartozik azért, hogy tevékenységét az adatkezelésre és az adatok
védelemére vonatkozd jogszabalyoknak, valamint jelen szabalyzatnak, az adatkezelést elrendeld
jogszabaly hidnyaban pedig az érintett hozzajarulasanak megfelelden végezze;

koteles adatvédelmi oktatédson és ismeretmeguijitd oktatdsokon részt venni;

ellendrzi az adatkezelés jogalapjanak fennalltat, az érintett hozzajarulasa alapjan torténé adatkezelés
esetén ellendrzi a hozzajarulas meglétét, szikség szerint gondoskodik a hozzajarulds beszerzésérol.

Az adatvédelmi tisztviseld

a)

b)

c)

d)

g)

h)
i)

az adatvédelmi tisztviseld tevékenységében tajékoztat €s szakmai tanacsot ad az adatkezeld, valamint
az adatkezelést végzé alkalmazottak részére az Infotv., a GDPR, valamint az egyéb uniés vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

az adatvédelmi tisztvisel6 kozremiikddik, és segitséget nyujt az adatkezeléssel dsszefiiggd dontések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgélatra vonatkozéan, valamint nyomon kdveti a
hatasvizsgalat elvégzését, konkrét iigyekben felmeriils igények alapjan adatvédelmi kérdésckben
segitséget nynjt az Adatkezeld munkatérsai részére;

ellenérzi e szabalyzatnak, valamint az uniés vagy tagillami adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba
az adatkezel személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valé megfelelést, ideértve
a feladatkorok kijelolését, ellen6rzi az Adatkezeldénél az Infotv. és az adatkezelésre vonatkozd mas
Jogszabalyok, valamint a jelen szabalyzat és a kozérdekii adatok megismerésének és a kotelezden
kozzéteendd adatok nyilvanosségra hozatalanak rendjérél sz616 rendelkezéseinek betartasat;

az ellendrzésrol jegyzokonyvet készit, hidnyossagok esetén 30 napos hataridével intézkedésre hivja
fel az igazgatét. Az intézkedés teljesitésének ellendrzésére 60 napon beliil utdellendrzést végez;

az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakorlasihoz kapcsolddé
valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hdz fordulhatnak, aki kivizsgalja és intézi a hozza
érkezo bejelentéseket;

elkésziti és évente, a targyévet kovetd év januar 3 1. napjaig feliilvizsgalja az adatvédelmi szabalyzatot,
felilvizsgélja az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyzatokat adatvédelmi szempontbol,
jogszabélyvéltozas miatt vagy mas fontos okbdl gondoskodik annak mddositasardl, kiegészitésérol,
az Adatkezeld munkatérsai részére adatvédelmi oktatdst, ismeretmegtijitast tart;

egyiittmikaodik a feliigyeleti hatosaggal az adatkezeléssel 5sszefiiggd ligyekben — ideértve az elézetes
konzultaciét is — kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti hatdsag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

I1.2. Az adatkezel6 irdnyitasa alatt végzett adatkezelés

Az Intézmény irdnyitasa alatt személyes adatokat kizar6lag

a)
b)

az Intézmény koézalkalmazottjai, munkavallaléi, illetve

az Intézmény részére megbizasi vagy vallalkozasi szerz6dés vagy egyéb megallapodas alapjan
adatkezelési és adatfeldolgozasi tevékenységet (pl. jogi képviselet, informatikai szolgéltatas stb.) végzd
személyek (a tovabbiakban: kiilsé adatfeldolgozo) kezelhetnek (az adatkezelési tevékenységet végzd
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koézalkalmazottak, munkavallalok és kiilsé adatfeldolgozok egyiittesen a tovabbiakban: az adatkezeld
irdnyitésa alatt eljar6 adatfeldolgozdk).

Az adatkezel6 irdnyitdsa alatt eljar6 adatfeldolgozok az érintettek személyes adatait kizardlag az adatkezeld
utasitasanak megfelelden kezelhetik a vonatkozdé adatkezelési célhoz kapcsolédban, az adatkezeld altal
meghatdrozott terjedelemben és a tevékenységiik végzéséhez sziikséges mértékben engedett hozzaférési
jogosultsagoknak megfelelden.

I1.2.1. Az adatkezel6 kizalkalmazottjai vagy munkavallaléi altal végzett adatkezelés

Az adatkezel6 iranyitasa alatt eljard olyan adatfeldolgozok, akik az adatkezel6nél kézalkalmazotti
jogviszonyban vagy munkaviszonyban vagy pedig megbizasi jogviszonyban allnak, és munkakdriiknek
kifejezetten részét képezik személyes adatok kezelésével kapcsolatos feladatok, adatfeldolgozasi
tevékenységet csak azt kdvetGen végezhetnek, hogy titoktartdsi nyilatkozat tételével alavetették magukat az
adatbiztonsagi szabalyok megtartdsaval kapcsolatos kotelezettségnek. A titoktartdsi nyilatkozat mint4jat a
jelen szabélyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

A jelen szabalyzat hatalyba 1épését kovetden csak olyan kinevezés vagy munkaszerz8dés létesithetd, amely
tartalmazza a személyes adatok kezelésével kapcsolatos titoktartasi rendelkezést. A koézalkalmazotti
jogviszonyra vagy munkaviszonyra vonatkozo szerz6déseket kiegészit6 adatvédelmi klauzula mintaszévegét
a jelen szabalyzat 2. sz. melléklete tartalmazza.

Az iskolds gyermekekkel kézvetleniil foglalkozo kozalkalmazottaknak és munkavallaloknak, valamint a
neveldtestiilet tagjainak nem sziikséges a jelen szabalyzat 1. sz. melléklete szerinti titoktartdsi nyilatkozatot
alairniuk, ugyanis a kdznevelési térvény alapjan egyébként is titoktartasi kotelezettség terheli Oket, az
alédbbiakban meghatarozottak szerint:

a) A pedagogust, a neveld és oktaté munkat kozvetlenill segitd alkalmazottat, tovabba azt, aki
kozremiikodik a gyermek feliigyeletének az ellatasdban, hivatasanal fogva harmadik személyekkel
szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt,
adatot, inform4ciét illetéen, amelyrél a gyermekkel, sziilovel valdé kapcsolattartas sordn szerzett
tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megszlinése utdn is hatarid6 nélkiil fennmarad;

b) A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevelGtestiilet tagjainak egymas kozti, valamint a
gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a gyermek fejlodésével 6sszefiiggd megbeszélésre.

Az Intézmény tevékenysége végzése soran szilk korben egészségiigyi adatkezelést is végezhet a hazi
gyermekorvossal ¢s védondvel torténd egyiittmiikddéssel. Ezen egészségiigyi szolgéltatokat kéti az orvosi
titoktartds. Az orvosi titoktartas hatalya ala tartozé esetekben az illeté adatkezel$ és adatfeldolgozé nem
koteles titoktartdsi nyilatkozatot tenni. Titoktartasara ugyanis nem kétoldali jogviszony alapjan, hanem
jogszabaly alapjan koteles.

I1.2.2. A kiils6 adatfeldolgozé altal végzett adatkezelés

Az Intézmény az altala kezelt személyes adatok korében jogszabaly alapjan, illetve szerz6dés szerint megbizott
kiils6 adatfeldolgozdt vehet igénybe.

Az adatkezeld kizardlag olyan kiilsé adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld
garancidkat nytjtanak az adatkezelésnek a GDPR kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek
jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasira. Az
adatfeldolgozassal nem bizhaté meg olyan szervezet, amely a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznalod
lizleti tevékenységben érdekelt. Az adatfeldolgozasra vonatkoz6 szerzddést irasba kell foglalni — az
adatfeldolgozokkal kotendd (kiegészitd) adatkezelési megallapodds mintijat a jelen szabdlyzat 4. sz.
melléklete tartalmazza.

A kiils6 adatfeldolgozé az adatkezel6 eldzetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa nélkiil tovabbi

adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az altalanos irasbeli felhatalmazas esetén a kiils6 adatfeldolgozo
tajékoztatja az adatkezel6t minden olyan tervezett valtozasrdl, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét
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vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva lehetdséget az adatkezeldnek arra, hogy ezekkel a véaltoztatasokkal
szemben kifogast emeljen. Az Intézmény a kiilsé adatfeldolgozénak tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére
felhatalmazast csak az érintettek megfeleld eldzetes tajékoztatisa mellett adhat.

A killsé adatfeldolgozé személyes adatok feldolgozasival kapcsolatos jogait és kotelezettségeit torvény,
valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon torvények keretei kozott az adatkezeld hatdrozza meg.

A kiilsé adatfeldolgozé és barmely, az adatfeldolgozé irdnyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezé személy ezeket az adatokat kizardlag az adatkezeld utasitasinak megfelelden
kezelheti, kivéve, ha az ett6] valo eltérésre 6t unids vagy hazai jog kotelezi.

A kiilsd adatfeldolgozé részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitisok jogszeriiségéért az
Intézmény felel.

Az Intézmény kotelezettsége az érintettek szamaéra a kiils6 adatfeldolgozo személyérdl, az adatfeldolgozas
helyérdl valo tajékoztatas megadasa.

IL.3. A KOZOS ADATKEZELES SZABALYAI

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az Intézmény mas adatkezel6vel kdzbsen hatarozza meg, az adatkezeldk
kozds adatkezel6knek minosiilnek; kozds adatkezelésnek mindsiil tovabba az is, ha az Intézmény és a vele
kozos adatkezeldk kozos adatkezelési tevékenységét jogszabaly hatdrozza meg. A jelen szabalyzat targykdrébe
tartozd adatkezelési tevékenységek esetében az oktatasi intézménnyel k6zds adatkezelének mindsiilnek tobbek

o

ko6zdtt az intézménnyel kapcsolatban allé hazi gyermekorvos és védénd.

A koz6s adatkezelok adatkezelési kotelezettségeinek teljesitéséért fennalld, kiilondsen az érintett jogainak
gyakorlasaval az érintettek tajékoztatasaval kapcsolatos feladataikkal 6sszefiigg feleldsségiik megoszlasat —
Jogszabily el6irasainak hidnyaban — a k6zos adatkezeldk kozott [étrejott megallapodasban atlathaté médon
hatarozzik meg.

Az érintett a fenti bekezdésben emlitett megallapodas feltételeitdl fiiggetleniil mindegyik adatkezeld
vonatkozasaban és mindegyik adatkezelével szemben gyakorolhatja a GDPR szerinti jogait.

I1.4. Az adatviltoztatasok szabdlyai
IL.4.1. Adatok tiroldsa, archivdlasa

A személyes adatok biztonsigos tarolasdt papir alapu adatkezelés és feldolgozas esetén az Iratkezelési
szabélyzat és jelen szabélyzat adatbiztonsagra vonatkozo rendelkezései biztositjak.

I1.4.2. Adatok masolisa, adatkezelések dsszekapcsolasa

Az érintett személyes adatainak felhasznélasa csak a hozzajarulasban megadott vagy megfelelé jogszabalyi
felhatalmazisban meghatarozott cél érdekében engedélyezett. Az érintett adatok masoldsa, azokbél
szdrmaztatott - de a személy azonositisara alkalmas - 1j adatok létrehozasa, mas adatbazisokkal
Osszekapcsolasa 1) adatkezelésnek mindsiil, melyhez az Adatkezelének be kell szereznie az érintett
hozzajarulaséat, vagy rendelkeznie kell a megfeleld jogszabalyi felhatalmazassal. Az adatokbdl képzett, a
szemé€ly azonositasara alkalmas adatokt6l megfosztott ijonnan képzett adatokat az Adatkezel® felhasznalhatja
statisztikak, bels6 kimutatasok készitésére.

I1.4.3. Adatok torlése, megsemmisitése
Az adatok megorzési ideje adatkezelésenként keriil meghatirozisra. Az Adatkezeld az érintett szamara

biztositja a lehet6séget, hogy irasos megkeresésére az adatokat torli, ha ezt térvény kifejezetten nem tiltja,
illetve az Adatkezelre nézve az adat torlése nem jelent joghatranyt.
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Az Adatkezel6 azonnal végrehajtja az ltala kezelt adatok torlését
a) ha annak végrehajtasat birdsagi itélet rendeli el,
b) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatésag (NAIH) az adatkezelés jogellenességét
megallapitja, elrendeli az adatok torlését és az Adatkezel6 e dontés ellen birdsaghoz nem fordul,
c) hozzajarulas alapjan t6rténd adatkezelés esetén a hozzajarulas visszavonasakor.

Az Adatkezel a papir alapi adathordozokon tarolt adatok torlését az Iratkezelési szabalyzat selejtezési

nror

elbirdsai szerint, jelen szabilyzat adatbiztonsagi el6irasait figyelembe véve hajtja végre.
Az elektronikusan tarolt adatok tGrlését az adatgazda utasitasara a kijelolt alkalmazott hajtja végre.
I1.4.4. Adattovabbitds és nyilvinossigra hozatal

Az Intézmény csak olyan személyes adatot tovabbithat, amelynek az Intézmény torvényben meghatarozott
adatkezeldje, vagy amit mas adatkezel6tS1 jogszeriien atvett, amennyiben ezt az érintett nem tiltotta meg.

Személyes adat harmadik személlyel adattovabbitas vagy nyilvanossagra hozatal formajaban kézolhetd.

Adattovabbitas, ha az adatot meghatarozott harmadik személy tudoméasara hozzdk. Az adattovabbitas

7o

megvalosulhat az adatkezelésbe torténd betekintéssel vagy kivonat készitésével is.

Kiilfoldre torténd adattovabbitds, ha az adatot az Eurdpai Gazdasigi Térség (EGT) tagdllamain kiviili
(harmadik) orszagba tovabbitjak. Az EGT tagallamaiban tSrténd adattovabbitas belfsldi adattovabbitasnak
mindsiil.

Nyilvanossagra hozatal, ha az adatot barki szamara hozzaférhet6vé teszik.

Megkeresésre akkor lehet adatot tovabbitani, ha a megkeresést kiildé megindokolta, jogszabalyi hivatkozassal
alatdmasztotta az adat kezelésére vald jogosultsagat. Amennyiben az érintett érdeke kivanja az adatszolgéltatas
teljesitését, és az érintett irdsbeli nyilatkozattal hozzajarul, akkor az Adatkezel6 a kért és rendelkezésre allo
adatokat, a megkeresést kiildd szerv részére atadja.

Személyes adat és kiilonleges adat telefonon, telefaxon nem tovabbithaté.

Az Intézmény kezelésében 1év0 személyes adat nyilvanossagra hozatalat térvény — az adatok kdrének
meghatarozasaval — kozérdekbdl elrendelheti. Az adatok egyéb esetben torténd nyilvanossagra hozatalahoz az
érintett hozzajarulasa, kiilonleges adat esetében irasbeli hozzijarulasa sziikséges. Kétség esetén azt kell
vélelmezni, hogy az érintett a hozz4jarulasit nem adta meg

Az adattovabbitas rendje:

Az adatkezelést végzo foglalkoztatott az adattovabbitasra iranyulé megkeresés beérkezésérdl haladéktalanul
tajékoztatja az igazgatot.

Az igazgato a rendelkezésre allé adatok alapjan megvizsgalja az adattovébbitas feltételeinek fennallasat, a
kérés teljesithetdségét, sziikség esetén tovabbi tajékozodast végez. Az adattovabbitasi kérelem abban az
esetben teljesithetd, ha az tartalmazza:
a) az adattovabbitas céljat, jogalapjat (az alapul szolgdld térvényi rendelkezés pontos megjeldlését),
b) a kért adatok korének pontos meghatarozasat,
¢) az érintett személy azonositasahoz sziikkséges adatokat, tobb személyre vonatkoz6 adatigénylés esetén
az érintettek azonositasahoz sziikséges csoportképz6 ismérveket.

Amennyiben az adattovabbitas jogszerliségével kapcsolatban kétség mertil fel, az igazgaté — irasban vagy

elektronikus iton — az adatvédelmi tisztviseldhdz fordulhat, aki nyolc munkanapon beliil allasfoglalast ad ki
az adattovabbitas jogszertiségérdl.
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Az igazgaté a megkeresések teljesitésér6l — sziikség esetén az adatvédelmi tisztviseld allasfoglaldsdnak
figyelembe vételével — 15 munkanapon beliil dént. A dontés ellen az adatkérd 15 napon beliil irasban benytijtott
panasszal fordulhat az igazgat6hoz, aki 15 napon beliil hatéroz az adatok tovabbithat6sagarol.

Amennyiben az adattovébbités feltételei fennéllnak, az adatokat a megkeresést benyiijt6 szerv rendelkezésére
kell bocsatani. Az adatok atadasaval kapcsolatban felmeriilt kéltségeket a megkeresést benyiijté szerv viseli.
Az adatok atadasarél szol6 jegyzOkonyv felvételérdl az igazgat6 gondoskodik.

Az adatkezeld az adattovabbitds jogszeriiségének ellendrzése, valamint az érintett tajékoztatdsa céljabél
adattovabbitasi nyilvantartist vezet, amely tartalmazza az iltala kezelt személyes adatok tovabbitasanak
id6pontjét, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének meghatirozasat,
valamint az adatkezelést el6iré jogszabalyban meghatérozott egyéb adatokat. A nyilvantartés vezetése az
igazgaté feladata. Annak érdekében, hogy az érintett adataival kapcsolatos informaciés onrendelkezési jogat
megfeleléen gyakorolhassa, az Adatkezeld automatizalt munkafolyamataiban olyan naplézasi rendszert
hasznal, amely lehetové teszi, hogy az érintett adatainak harmadik személy felé torténd adattovabbitésa -

beleértve a tovabbitas idGpontjat, a pontos adattartalmat - visszakereshetévé valjon.
I1.4.5. Nyilvinossdgra hozatal

Az Adatkezel6 személyes adatot csak akkor hozhat nyilvanossagra, ha azt jogszabaly elrendeli vagy az érintett
ahhoz elézetesen hozzijarul. Az Adatkezeld altal készitett, személyes adatokon is alapuld, de anonim
adatokkal feltiintetett statisztikai adatok szabadon nyilvanossagra hozhatok.

ILS5. Adatkezelési tevékenységek nyilvdntartasa

Az adatkezeld és az adatkezel6 képviseldje a felelosségébe tartozéan végzett adatkezelési tevékenységekrol
nyilvantartast vezet. E nyilvantartas a kovetkezd informéciokat tartalmazza:
a) az adatkezel6 neve és elérhetosége, valamint az adatkezeld képviseldjének és az adatvédelmi
tisztviselonek a neve és elérhetdsége;
b) az adatkezelés céljai;
c) az érintettek kategoéridinak, valamint a személyes adatok kategéridinak ismertetése;
d) olyan cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak;
€) adott esetben a személyes adatok harmadik orszidgba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasara vonatkozo6 informaciok;
f) ha lehetséges, a kiilonbdzé adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridok.

Az adatkezel8 vagy az adatfeldolgozo, valamint az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo képviseldje megkeresés
alapjan a feliigyeleti hatosag részére rendelkezésére bocsatja a nyilvantartést.

Minden 4j adatkezelés bevezetése el6tt az adatkezelésért felelds alkalmazott koteles az adatkezelést jelenteni
az igazgatdnak.

Az adatkezelési tevékenységet nyilvantarté lapot a jelen szabédlyzat 5. sz. melléklete tartalmazza. A
nyilvantartds az abban rogzitettek véltozdsa vagy tovabbi adatkezelési tevékenység megkezdésekor
modositando, illetve bovitends.

IL6. Egyiittmiikodés a feliigyeleti hatésaggal

Az adatkezel és az adatfeldolgozo, valamint az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé képviseldje feladatai
végrehajtasa sordn a feliigyeleti hatosaggal — annak megkeresése alapjan — egyiittmiikodik.

III. ADATBIZTONSAG

IIL1. Az adatbiztonsig megvalésitisdnak altalinos szabalyai
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II1.1.1. Az adatbiztonsag elvei

Az adatkezel6 a tudomany és technologia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege,
hatékdre, kdriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd
valdszinliségii €s stilyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket
hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfelel szintli adatbiztonsagot garantalja, tovabba
amelyek elengedhetetleniil sziikkségesek az adatbiztonsagra vonatkozé jogszabélyok, adat- és titokvédelmi
szabalyok érvényre juttatisahoz.

Az Intézmény altal végrehajtandé technikai és szervezési intézkedések a kovetkezdkre iranyulnak:
a) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerck és szolgéltatisok folyamatos bizalmas jellegének
biztositasa, integritasa, rendelkezésre allasa és ellenall6 képességének fenndllasa;
b) fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valé képesség, hogy a személyes adatokhoz vald
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kellé idében vissza lehet allitani;
¢) az adatkezelés biztonsaganak garantaldsira hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysdganak rendszeres tesztelésére, felmérésére €s értékelésére szolgald eljaras alkalmazasa.

Az Intézmény az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvinossigra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés,
tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Intézmény az egyes adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat mas adatoktdl
elkiilonitetten tarolja, azzal, hogy — Gsszhangban a fenti rendelkezésekkel — az elkiilonitett adatallomanyokat
kizarélag a megfeleld hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd munkavallalok ismerhetik meg. A kiilonleges
adatok tarolasa, kezelése kiemelt védelem mellett és a tSbbi adattdl elkildniilten valésul meg.

Az Intézmény az altala kezelt adatokat az iranyadd jogszabalyoknak megfelel6en tartja nyilvan, biztositva,
hogy az adatokat csak azok foglalkoztatottak, és egyéb az Intézmény érdekkoérében eljaré személyek
ismerhessék meg, akiknek erre munkakoriik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik van.

II1.1.2. Alapvetd biztonsagi intézkedések

Azokban a helyiségekben, amelyekben személyes adatok kezelése torténik, csak az aldbbi személyek
tart6zkodhatnak:

a) munkavégzés céljabol jelen 1évo kdzalkalmazott, munkavallald,

b) az érintett vagy térvényes képvisel§je, valamint az érintett altal felhatalmazott személy.

Az adatkezel6nél vagy az irattirban 1€vé iratba az arra jogosult alkalmazotton kiviil mas személy csak akkor
tekinthet be, amennyiben ezt torvény lehetové, vagy a tevékenységével osszefiiggd feladatellatas sziikségessé
teszi,

Az érintett vagy képviseldje betekintési joganak gyakorldsa soran Ggy kell eljarni, hogy ezaltal mésok jogai ne
sériilhessenek (a mas személyre vonatkoz6 személyes, vagy védett adatokat adott esetben ki kell takarni vagy
méas moédon felismerhetetlenné tenni). Ugyanigy kell eljarni a mésolat, kivonat készitésekor is.

Az adatvédelmi tisztviseld — kiilondsen az adatvédelmi feladatok végrehajtdsanak ellenérzése soram, e
feladatahoz k6tddoen és sziikséges kdrben, — jogosult az Adatkezel6 altal kezelt valamennyi adat — ideértve

"w oz

valamennyi személyes adat, mindsitett adat, vagy iizleti titok — megismerésére.

Az igazgato, a foglalkoztatottak és egyéb, az Intézmény érdekében eljard személyek az ltaluk hasznélt vagy
birtokukban 1év3, személyes adatokat is tartalmazé adathordozdkat, fiiggetleniil az adatok rogzitésének
médjatol, kotelesek biztonsdgosan Orizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés ellen, az
iratokat az azokon végzett operativ miiveleteket kévetben az intézmény dolgozoéi rendeltetési helyiikre elzami
kételesek.
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Az Adatkezeld munkatarsa a nala 1évd személyes adatokat tartalmazé iratokat koteles munkaidén tal - és
amelyeket lehetséges munkaiddben is - szekrényben tartani. Az asztalon, az irod4ban, illetve egyéb helyen
hivatalos iratok csak munkavégzés céljabdl és annak tartama alatt tirolhatok. Ezen iratok elzarisdért az a
munkavallal6 felels, akinél azok a munkaidé befejezésekor talalhatok.

Azokat a szobakat és helyiségeket, ahol szamitégép, munkaallomas vagy kézos hasznélati nyomtatd vagy
mésologép iizemel, ugy kell hasznélni, hogy az megfeleljen az adatvédelmi, tiizrendészeti és informatikai
biztonsagi kévetelményeknek. Minden alkalmazott kdteles a szamitégépet és az ahhoz alkalmazott
adathordozokat gy kezelni, térolni, hogy a védelmet igényld adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg.
Kételes tovibba a munkaidé végeztével a munkaéllomést — a folyamatosan bekapcsolva és online tartandd
munkadllomésok kivételével — kikapcsolni, az ajt6t bezami.

Az iratok telefaxon, az adatok telefonon, és egyéb elektronikus witon csak kelld koriiltekintéssel és kizardlag
az Adatkezel® technikai eszkézeinek igénybevételével tovabbithatok.

A papiralapi nyilvintartisok, manudlisan kezelt adatok védelme

Személyes és kiilonleges adatokat is tartalmazé iratot az Intézmény épiiletébdl kivinni, munkahelyen kiviil
tanulményozni, feldolgozni, tdrolni kizir6lag munkakori feladat elltdsaval kapcsolatban és kizarélag az
igazgat6 engedélyével lehet. A munkavallal6 ez esetben is kdteles gondoskodni arrél, hogy az irat ne vesszen
el, ne rongdlédjon, vagy ne semmisiiljion meg, és tartalma ne jusson illetéktelen személy vagy szerv
tudomasara.

Az iratr6] masolat készitését oly mértékben kell biztositani, hogy az harmadik személy személyes és
kiilonleges adatait ne tartalmazza, illetve az harmadik személy személyiségi jogait ne sértse.

Az iigyiratba nem keriilS, papiralapu feljegyzésben rogzitett, személyes és kiilonleges adatokat — tovabbi
felhaszndlasuk megakadalyozasa érdekében — azonositasra alkalmatlanna kell tenni.

Adatkezel6 a papiralapi nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket kiilondsen
a fizikai biztonsdg, illetve tiizvédelem tekintetében. A papir alapu adattirolasi eszkozok védelmében az
Adatkezel6 illetéktelen személyek hozzaférhetoségét meggatld fizikai biztonsagi eszkozoket (riasztd, zarhaté
ajtok, zarhato irattari szekrények) alkalmaz.

Az adatokat keletkezésiikkor megfelelé mindségli (hagyomanyos papir, formanyomtatvany) adathordozéra
kell rogziteni. Az adatok olvashatésdgaért az azokat felvevé, illetve rogzitd (leird) foglalkoztatott felel.

Elektronikusan kezelt adatok védelme

Az Adatkezel6 az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag megvalésuldsahoz a kovetkezd
sziikséges intézkedéseket foganatositja:
a) ellatja az 4ltala kezelt adatallomanyokat szamitogépes virusok elleni 4llandé védelemmel, (valos idejii
virusvédelmi szoftvert alkalmaz),
b) gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkozeinek fizikai védelmérdl, beleértve az elemi
karok elleni védelmet;
c) gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérsl, mind a szoftver mind
a hardver eszk6zok tekintetében;
d) megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatillomanyok helyreallitasahoz sziikségesek,
rendszeres biztonsigi mentést hajt végre, tovabba a biztonsigi masolatok elkiilonitett, biztonsagos
kezelését végrehajtja.

Az Adatkezelé gondoskodik az informatikai rendszeren tarolt adatok rendszeres mentésérl a mindennapi
feladatok végzése soran hasznalt adattarolé eszk6zon tiili védett informatikai eszkozre is.

Elektronikusan térolt adatok esetében adatot csak a nyilvantartott hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd
adatkezeld kezelhet. Az adatkezelonek egyéni, titkos jelszéval kell bejelentkeznie a rendszerbe. A rendszerbe
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tortént, jelszoval védett adatkezelésért az adatkezeld felel. Az esetleges visszaélések elkeriilése érdekében az
adatkezeld kotelessége, hogy egyéni jelszava titkossagat biztositsa. Az adatkezelés befejeztével az
adatkezelOnek a rendszerbdl ki kell Iépni.

Az adatkezel6 koteles a szamitogépes és az ahhoz alkalmazott adathordozokat Ggy kezelni, tarolni, hogy a
védelmet igényl6 adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Koteles tovabba a munkaidd végeztével a
szamitogépet kikapcsolni.

Az informatikai biztonsag érdekében teendd intézkedésekért az igazgato felelds.
IV. AZ ADATVEDELMI INCIDENS
IV.1. Az adatvédelmi incidens tipusai

Az adatvédelmi incidens fogalommeghatirozasok kézott meghatarozott definicidjanak sérelme nélkiil, az
Intézmény adatvédelmi incidensnek tekinti — kiilénésen, de nem kizarélagosan — a

a. titoktartasi incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy felhatalmazas nélkiili kdzlését
vagy a személyes adatokhoz vald hozzaférést (pl.: tévesen elkiild6tt személyes adatokat tartalmazé
e-mailt, cimlista nyilvidnossagra hozatalat stb.);

b. ,hozzaférhetéséggel kapcsolatos incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy jogtalan
megsemmisitését vagy ezek elvesztését [pl.: a személyes adatokat tartalmazé eszkdz (szamitogép,
laptop, mobiltelefon) elvesztését, vagy ellopasat, illetve az adatkezeld altal titkositott alloméany
visszafejtésére szolgald kéd elvesztését, hozzéférhetetlenné valasat, ransomware (zsaroldvirus)
altali fert6zést (amely a valtsagdij megfizetéséig hozzaférhetetlenné teszi az adatkezeld altal kezelt
adatokat), az informatikai rendszer megtamadasat, az informatikai rendszer olyan meghibasodasat,
amely a kezelt személyes adatokat az adatkezeld szamara hozzaférhetetlenné teszi; és az adatokrol
nem késziilt biztonsagi mésolat és az adatok nem voltak titkositva, igy az adatkezelének nem all
rendelkezésére a hozzaférhetdséggel kapcsolatos incidenssel érintett dokumentacio];

c. sértetlenséggel kapcsolatos incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy jogtalan
megvaltoztatasat (példaul az adatkezeld a cimlistdban az egyik érintett nevét véletleniil az 6sszes
t6bbi érintett neveként is beallitotta, térélve ezzel a korabbi neveket).

IV.2. Adatvédelmi incidens esetén alkalmazandé eljiras

Az adatvédelmi incidens észlelése esetén az Intézmény igazgatdja — az adatvédelmi tisztviseld bevonasaval -
haladéktalanul vizsgalatot folytat le az adatvédelmi incidens azonositasa és lehetséges kdvetkezményeinek
megallapitasa céljabol, és megteszi a karok elharitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket.

Az adatfeldolgozonal keletkezett az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezel6nek.

Az adatkezelé altal lefolytatandé vizsgalat

Az adatkezel6 az adatvédelmi incidens kivizsgalasa soran

a) azonositja a vizsgaland6 (gyanit keltd) magatartast, eseményt, azaz megallapitja, hogy mi tortént
pontosan;

b) eldonti, hogy a magatarts, esemény adatvédelmi incidensnek mindsiil-e, azaz sériilt-e a kezelt
személyes adatok biztonsaga;

c) ha adatvédelmi incidensnek mindsiil a magatartas, esemény, felméri annak lehetséges kockézatait, és
mérlegeli, hogy milyen hatranyok érhetik az érintetteket;

d) ha adatvédelmi incidensnek mindsiil a magatartds, esemény, beazonositja annak lehetséges
koévetkezményeit.

Az adatvédelmi incidens kockazatértékelése soran az adatkezeldnek a kdvetkezd szempontokat kell vizsgalnia:
a) az incidens tipusa;
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b) az incidens 4ltal érintett személyes adatok tipusa;

¢) az incidens &ltal érintett személyes adatok mennyisége;

d) mennyire egyszerii az érintettek azonositasa;

¢€) azincidensnek milyen silyt kdvetkezményei lehetnek az érintettre nézve;
f) az érintettek specilis kategoriait érinti-e (példaul gyermekeket);

g) az érintettek szama.

Az adatkezel a vizsgalata soran koteles
a) megéllapitani, hogy nem tortént adatvédelmi incidens vagy az valésziniisithetden nem jar kockéazattal,
igy arr6l nem kell bejelentést tennie a NATH felé; vagy
b) bejelentést tenni a NAIH felé; vagy
¢) bejelentést tenni a NAIH felé és értesiteni az érintettet; és
d) haladéktalanul megtenni az adatvédelmi incidens elh4ritisihoz, illetve a kar megeldzéséhez,
elhéritasdhoz vagy csdkkentéséhez sziikséges intézkedéseket.

IV.3. Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak

Az adatvédelmi incidenst az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésébb 72 6raval
azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomaséra jutott, bejelenteni kételes az illetékes feliigyeleti
hatésagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszinlisithetden nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Ha a bejelentés nem tdrténik meg 72 éran beliil, mellékelni kell
hozz4 a késedelem igazolasara szolgalé indokokat is.

A bejelentésben legalébb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoridit
és hozzivetdleges szamét, valamint az incidenssel érintett adatok kategériit és hozzavetbleges
szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviselS vagy a tovabbi tajékoztatast nytjté egyéb kapesolattarts nevét
¢s elérhetoségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valészindsitheté kdvetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel6 Aaltal az adatvédelmi incidens orvoslasira tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kévetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejiileg kozoni, azok tovabbi indokolatlan késedelem
nélkiil késobb részletekben is kozolhetok.

Az adatvédelmi incidens bejelentésére szolgald — a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
altal rendszeresitett és kozzétett — formanyomtatvany megtalalhat6 a Hatésag honlapjan.

IV.4. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetben magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadségaira nézve, az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrol.

A fenti bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tdjékoztatasban vildgosan és kozérthetden ismertetni kell
az adatvédelmi incidens jellegét, és k6z61ni kell legalabb a
a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi t4jékoztatist nyujté egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit,
b) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdsziniisithetd kévetkezményeket,
c) az adatkezeld altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve
adott esetben az adatvédelmi incidensbol eredd esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését célzé
intézkedéseket is.
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Az érintettet nem kell az els6 bekezdésben emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a kbvetkez6 feltételek barmelyike
teljesiil;

a) az adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4ltal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen azokat
az intézkedéscket, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek
szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezeld az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az érintett jogaira és szabadségaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban valdszinisithetden
nem valosul meg;

c) a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informacidk Gtjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést kell hozni, amely biztositja
az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

Ha az adatkezeld még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti hatosag, miutan

mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett
tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3. bekezdésben emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.

IV.5. Az adatvédelmi incidensek nyilvintartdsa

Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsol6do
tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetdvé teszi, hogy a feliigyeleti
hatosag ellenérizze a GDPR 33. cikkében foglalt kivetelményeknek valé megfelelést. Az adatvédelmi
incidensek nyilvantartasara szolgalé mintadokumentumot a jelen szabalyzat 7. sz. melléklete tartalmazza.

V. ADATVEDELMI TISZTVISELO

Az Intézmény — az altala ellatott kozfeladatra tekintettel — a GDPR 37. cikk (1) bekezdése a) pontjaban
foglaltak alapjan adatvédelmi tisztvisel6 kijel5lésére koteles.

Az Intézmény az adatvédelmi tisztviselt szakmai ratermettsége és kiilondsen az adatvédelmi jog és gyakorlat
szakeértdi szintii ismerete, valamint a GDPR 39. cikkében emlitett feladatok ellatisara valé alkalmassiga
alapjan jel6li ki.

Az Intézmény az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetOségét kozzéteszi, és azt a feliigyeleti hatosiggal is
kozli.

Az Intézmény biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Ssszes
igybe megfelelé médon és idében bekapcesolodjon.

Az Intézmény tamogatja az adatvédelmi tisztviselt a GDPR 39. cikkben emlitett feladatai ellataséaban azaltal,
hogy biztositja szdmara azokat az forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és

az adatkezelési miiveletekhez vald hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztviseld szakértdi szintil
ismereteinek fenntartasdhoz sziikségesek.

Az Intézmény biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitisokat
senkit6l ne fogadjon el. Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo az adatvédelmi tisztviselSt feladatai ellatasaval
dsszefiiggésben nem bocséthatja el, és szankcidval nem sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az
adatkezel0 legfels6 vezetésének tartozik feleldsséggel.

VI. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszerli, amennyiben legalabb az alabbiak egyike
teljesiil:

1. ,,az érintett hozzajirulasa”, azaz az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét

célbdl t6rténd kezeléséhez;
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2. ,szerzédés teljesitése”, azaz az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett

az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megelézOen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges;

3. ,jogi Kkotelezettség teljesitése”, azaz az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kételezettség
teljesitéséhez sziikséges;

4. ,Jétfontossagi érdek védelme”, azaz az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy
létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

S. ,kozérdek vagy kozhatalmi jogositviny gyakorldsa™, azaz az adatkezelés kozérdekli, vagy az
adatkezel6re ruhédzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges;

6. ,,jogos érdek érvényesitése”, azaz az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitésehez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilonosen, ha az érintett gyermek.

Az Intézmény adatkezel6ként minden esetben kételes tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl,
Jjogalapjardl, idétartamardl az adatkezeld személyérol, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lehetéségekral.

Az Intézmény az 4ltala végzett tevékenységek jellegére és a jelen szabélyzat megalkotasdig kialakult
gyakorlatdra tekintettel jelen szabalyzatban kiil6n is szabalyozza az egyes kiemelt adatkezelési tevékenységeit,
nevezetesen

a) a neveléssel-oktatassal, valamint a nemzeti kozneveléssel és kdzmiivel6déssel Ssszefiiggd, tovabba a

nemzeti kéznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelési tevékenységét,

b) akozalkalmazotti jogviszonnyal és munkaviszonnyal dsszefiiggt adatkezelési tevékenységét,

c) ajogi kotelezettségeivel kapcsolatos adatkezelési tevékenységét,

d) az adatkezel§ altal tizemeltetett weboldallal 8sszefligg6 adatkezelési tevékenység;

€) az egyéb szerzddésck teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenységét.

A jelen fejezetben

a) az érintett hozzajarulasa,

b) aszerzddés teljesitése,

c) ajogi kotelezettség teljesitése,

d) akozérdeki feladat teljesitése és

€) ajogos érdek érvényesitése
korében végzett adatkezelési tevékenységei ltaldnos szabalyait fekteti le, fenntartva a jogot mindazonaltal
arra, hogy — a tevékenysége és gyakorlata jovébeni megvaltozasa, valamint a jovoben el6allé kényszeritd
koriilmény esetén — adatkezelése jogalapjaként az itt részletesen nem szabalyozott esetekre (igymint a
létfontossagn érdek védelme és kozérdek vagy kézhatalmi jogositvany gyakorlasa) is hivatkozhasson.

VL.1. Az érintett hozzajarulasa
VIL.1.1. Az érintett hozzdjirulasinak altalinos feltételei

Az érintett természetes személy a személyes adatainak kezeléséhez valé hozzajarulasat a kdvetkezod forméaban
adhatja meg:
a) {irasban, személyes adatkezeléshez hozzajarulast adé nyilatkozati forméban,
b) elektronikus uton, az Intézmény emailen keresztiili megkeresésével,
c) hozzajarulo magatartissal, amennyiben az Intézmény el6re meghatérozza és tdjékoztatja az érintett
személyt arr6l, mely magatartdsok tanisitdsa mindsiil hozzajarulasnak.
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Az adatkezeléshez valé hozzajarulasnak — torténjék az barmelyik fent felsorolt formaban — minden esetben
alkalmasnak kell lennie annak igazol4sara, hogy az érintett a személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. A
hallgatas vagy a nemcselekvés a fentiek alapjan nem mindsiil hozzajérulasnak.

A hozzéjarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre kiterjed. Az
adatkezelés mibenlétérol és céljairdl az érintett felvilagositast kérhet.

Amennyiben az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra
megadottnak kell tekinteni.

Ha az érintett hozz4jarulasét olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely més tigyekre is vonatkozik,
a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas iigyektdl egyértelmiien megkiilonbdztethetd modon kell megadni.

Az érintett jogosult arra, hogy hozz4jérulasat bArmikor visszavonja. A hozzajarulds visszavonasa nem érinti a
hozzajérulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzijarulas megadasa el6tt az

érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerii médon kell lehetévé tenni,
mint annak megadasat.

VIL.1.2. A gyermekek hozzajaruldsiara vonatkozo feltételek

Az Intézmény kiiléndsen az iskolai nevelésre vonatkozd adatkezelés soran elsdsorban cselekviképtelen
kiskori gyermekek adatait kezeli. A cselekvoképtelen gyermekekre vonatkozé adatkezelés részben az iskolai
nevelésre vonatkoz6 jogszabalyok alapjan, részben az iskolai felvételi eljaras soran megéllapitottak alapjan,
részben pedig érintetti hozzajarulas alapjan torténik.

Az Intézmény altalanos feladatkorében eljarva, valamint a gyermekek védelmére iranyulé tevékenységeinek
végzése soran jogszabalyi felhatalmazas alapjan €s jogszabalyi keretek kozott kezeli a vele kapcesolatba keriil6
gyermekek adatait. Ezen adatkezeléshez — szamos esetben — nincs sziikség sem a gyermeknek
(cselekvokeéptelen és korlatozottan cselekvOképes kiskortinak), sem pedig a sziil6jének hozzajarulasara, sét az
adatkezeld jogosult mind az érintett gyermek, mind pedig sziildje esetleges tiltakozd és nem egyiittmiikodo
magatartasa ellenére is — jogszabdly alapjan — az adatkezelésre.

A gyermekek személyes adatainak kezelése az Intézmény tevékenységeivel Gsszefliggésben jellemzden az
iskolai nevelés jogszerii és gyermekkozpontii megvalésitasa, illetve jogszabalyi kotelezettség teljesitése
érdekében torténik; azon esetekben azonban, amelyekben nem jogszabalyi kotelezettség alapjan, hanem
kifejezetten érintetti hozzajarulas alapjan torténik gyermek személyes adatainak kezelése, az érintetti
hozzajarulds vonatkozésdban a VI.1.1. pontban régzitettek irdnyadok azzal az eltéréssel, hogy a hozzajarulast
a) cselekvoképtelen (14. életévét nem betsltstt) kiskora esetében térvényes képvisel6je adja meg,
b) korlatozottan cselekvOképes (14. életévét betoltstt, de 18. életévét még be nem toltott) kiskora
hozzajarulasat pedig térvényes képviseldje erdsiti meg.

Az Intézmény észszerl erfeszitéseket tesz, hogy ilyen esetekben ellendrizze, hogy a hozzajarulast ténylegesen
a gyermek térvényes képviseldje adta meg, illetve erdsitette meg.

Az Intézmény tevékenységébdl kifolydlag szamos rendezvényét, programjat és szolgaltatasét kifejezetten
gyermekek (cselekviképtelen és korlatozottan cselekvoképes kiskortak) részére szervezi, amelyekrdl
beszamolhat a sziilok, a kozség és mas érdekléddk felé fényképes és videds beszdmolok forméajaban. A
fényképeken és videdfelvételeken szerepld gyermekekrdl készitendé és készitett felvételek vonatkozasaban a
VI.1.1. pontokban rogzitettek iranyadok azzal az eltéréssel, hogy a hozzajarulast

a) cselekvoképtelen (14. életévét nem betoltott) kiskora esetében térvényes képviseldje adja meg,

b) korlatozottan cselekvoképes (14. életévét betoltott, de 18. életévét még be nem t6ltstt) kiskord

nyilatkozatanak érvényességéhez a térvényes képvisel6jének a hozzajarulasa kell.

VI.2. Szerzodés teljesitése
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Az Intézmény szerz8dés teljesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiiléndsen, de nem
kizar6lagosan — az aldbbi esetekben:

a) megbizasi szerz8déssel kapcsolatos adatkezelés,

b) szerz6dés (kivéve munkaszerz6dés) teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenység.

A szerz0dés teljesitéséhez nem sziikséges személyes adatok kezeléséhez valé érintetti hozzajarulas, az nem
lehet feltétele a szerz6déskotésnek.

Az adatkezeld a szerzddés teljesitése jogalappal a szerz6dés megkotése, teljesitése, megsziinése,
kapcsolattartds és a szerz6désb6l eredd igényérvényesités, valamint a szerzédéses kotelezettségeknek valé
megfelelés céljabol kezelhet személyes adatokat.

Az ezen a jogalapon alapul6 adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzbdés
megkdtését megeldzoen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez szitkséges

VL.3. Jogi kitelezettség teljesitése

Az Intézmény jogi kotelezettség teljesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiilésndsen, de nem
kizérdlagosan — az aldbbi esetekben:

a) munkakdrre val6 alkalmasségi vizsgilat soran végzett adatkezelés;

b) munkaiigyi nyilvantartas keretében folytatott adatkezelés;

c) szamviteli kdtelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés;

d) add- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapesolodo adatkezelés;

e) iskolai neveléssel-oktatissal, valamint a nemzeti kozneveléssel és kozmiivelddéssel Osszefiiggd,

tovabba nemzeti kéznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés;
f) iskolas gyermekek egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével, érettségével dsszefliggd adatkezelés.

A jogi kotelezettség teljesitése esetén az adatkezelés jogalapjat torvény, illetdleg mas jogszabaly (ide nem
értve az adatkezeld sajat bels$ szabalyzatait és gyakorlatait) hatdrozza meg, igy az érintett hozzéjaruldsa
személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

Olyan esetben, amikor az adatkezel az érintett személyes adataihoz az érintett hozzijarulasa alapjan fért
hozza, a jogi kotelezettség teljesitése cimén az adatkezeld még az érintett hozzajarulasanak visszavondsat
kovetben is jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely ra vonatkozo jogi kételezettség teljesitése végett
szlikséges.

VI.4. Kézérdekii feladat teljesitése

Az Intézmény a kozfeladata ellatdsa soran kezeli az érintett személyes adatait — kiilénGsen, de nem
kizarélagosan — az alabbi esetekben:
a) az iskolai neveléssel-oktatéssal, valamint a nemzeti kdzneveléssel és kozmiivelddéssel Ssszefiiggd,
tovabba a nemzeti k6znevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés;
b) az iskolds gyermekek egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével, érettségével Osszefiiggd
adatkezelés.

A népegészseg teriiletén kozérdekbdl sziikséges lehet a személyes adatok kiilonleges kategdridinak az érintett
hozzajarulasa nélkiil torténd kezelése. Az ilyen adatkezelés vonatkozasiban a természetes személyek jogainak
és szabadsagainak védelme érdekében, megfeleld és célzott intézkedéseket kell hozni.

A kozérdekbol torténd adatkezelés tekintetében annak sziikségesnek kell lennie valamely kozérdekii vagy az
adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasénak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz.

VLS. Jogos érdek érvényesitése

Az Intézmény jogos érdek érvényesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiilondsen, de nem
kizarélagosan — az alabbi esetekben:
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a) a kozalkalmazott és a munkavallalé kozalkalmazotti jogviszonnyal vagy munkaviszonnyal dsszefliggd
magatartasanak ellendrzése; )
b) elektronikus megfigyelérendszer alkalmazasa esetén torténé adatkezelés soran

Az adatkezel6 — ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kézolhetik — vagy valamely
harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve, hogy az érintett érdekei, alapvetd jogai
¢s szabadsagai nem élveznek els6bbséget, figyelembe véve az adatkezel6vel val6 kapcesolata alapjan az érintett
észszerli elvarasait. Ilyen jogos érdekrdl lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans és megfelelé kapcsolat
all fenn az érintett és az adatkezel$ kozott, példaul (de nem kizarolagosan) azon esetekben, amikor az érintett
az adatkezel6 alkalmazasaban all.

A jogos érdek fennallasanak megéllapitdséhoz mindenképpen koriiltekintéen meg kell vizsgélni tobbek kozott
azt, hogy az érintett a személyes adatok gytijtésének id6pontjaban és azzal Ssszefiiggésben szamithat-e
észszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl keriilhet sor.

Az érintett érdekei és alapvetd jogai els6bbséget élvezhetnek az adatkezeld érdekével szemben, ha a személyes
adatokat olyan koriilmények ko6zott kezelik, amelyek kézepette az érintettek nem szamitanak tovabbi
adatkezelésre.

VIL A SZEMELYES ADATOK KULONLEGES KATEG(’)RIA]NAK KEZELESERE
VONATKOZO SZABALYOK

A személyes adatok kiilonleges kategdridinak kezelésére — a GDPR 9. cikke alapjdn — csupéan kivételes
esetekben keriilhet sor. Az Intézmény tevékenységének ellatdsa korében szadmos, a személyes adatok
kiilénleges kategoridi kozé tartozo (szenzitiv) adatot kezel.

Ezen adatkezelés jogszeriiségének alapja:

a) az ¢érintett (gyermek - cselekvoképtelen és korlatozottan cselekvioképes kiskori - torvényes
képviseldjének), kifejezett hozzajarulasa az emlitett személyes adatok egy vagy t6bb konkrét célbol
torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy a magyar jog Gigy rendelkezik, hogy a szenzitiv személyes
adatok kezelése tilos;

b) az, hogy az adatkezelés az adatkezeldnek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis
biztonsagot és szocilis védelmet szabalyozd jogi elbirasokbol fakadd kételezettségei teljesitése és
konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait és érdekeit védd megfeleld
garanciakrdl is rendelkez6 unids vagy magyar jog, illetve kollektiv szerzodés ezt lehetévé teszi;

c) hogy az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy magyar jog alapjan, amely
aranyos az elémi kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog 1ényeges
tartalmat, és az ¢érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositdsara megfeleld €s konkrét
intézkedéseket ir eld;

d) adatkezelés megelézd egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a munkavallald
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnézis felallitasa, egészségiigyi vagy szocialis ellatas
vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy szocidlis rendszerck és szolgaltatasok irdnyitasa
érdekében sziikséges, unids vagy magyar jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel k6tétt szerzédés
értelmében;

¢) hogy az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kdzérdekbdl sziikséges, mint a hatarokon
at terjedd sulyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi ellatas, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszkGzOk magas szinvonaldnak és biztonsaganak a biztositasa, és
olyan unids vagy magyar jog alapjan torténik, amely megfelel® és konkrét intézkedésekrol rendelkezik
az érintett jogait és szabadsagait védo garanciakra, és kiilondsen a szakmai titoktartasra vonatkozdan.

VIIL. AZ INTEZMENY KIEMELT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI

Valamennyi adatkezelési tevékenység tekintetében az adatkezeléssel kapcsolatos részletes feltételeket az 6.
szamu melléklet tartalmazza.
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VIIL1. Iskolai neveléssel-oktatissal, valamint a nemzeti kézneveléssel és kézmiivel6déssel Gsszefiiggo,
tovibba a nemzeti koznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés

VIIL1.1. Az Intézmény koznevelési tevékenységével dsszefiiggd adatkezelési gyakorlata

Az Intézmény a gyermek tankotelezettségének kezdetétdl — a pedagdgiai programja szerint — neveld
kéznevelési intézmény.

Az Intézmény tehat tevékenységébol kifolyolag alapvetSen cselekvoképtelen kiskori gyermekek, és azok
hozzitartozoéinak adatait kezeli.

Az iskolai nevelés-oktatdshoz kapcsolédd adatkezelés jogszabélyi kételezettség alapjan térténik az iskolai
felvételi eljaras megindulésatol kezdddéen. Az iskolai felvétel vagy atvétel jelentkezés alapjan torténik.
Tekintettel a jogszabalyi kitelezettségre, valamint arra, hogy a felvétel soran a sziild az érintetti adatok forrésa,
a gyermekek és hozzatartozéik adatainak kezeléséhez alapveten nincs szitkség (tovabbi) érintetti
hozzéjarulasra.

Az Intézmény a kdznevelési térvény alapjan koteles jogszabalyban eldirt kiilonbszd nyilvantartisokat vezetni,
koteles a koznevelés informaciés rendszerébe bejelentkezni, valamint koteles az Orszigos Statisztikai
Adatgyiijtési Program keretében eldirt, valamint a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldkrol Gsszesitett
adatokat szolgaltatni.

Az iskolaba torténd felvételi eljaras és beiratis a soran sziild tudomasul veszi és elfogadja az Intézmény
adatkezelési gyakorlatat.

Az Intézmény kdznevelési intézményként a vele jogviszonyban 4ll6 gyermek alébbi adatait tartja nyilvan:

a) a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgérséga, lakéhelyének, tartézkodasi helyének
cime, tarsadalombiztosit4si azonosité jele, nem magyar 4llampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén
val6 tartézkodas jogcime és a tartdzkodasra jogositd okirat megnevezése, szama,

b) sziilje, torvényes képviselSje neve, lakohelye, tartézkodasi helye, telefonszama,

c) agyermek tanuldi jogviszonyéaval kapcsolatos alabbi adatok:

— az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

— atanuld magatartasanak, szorgalménak és tuddsanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,

— atanuloi fegyelmi és kartéritési {igyekkel kapcsolatos adatok,

— atanul6 didkigazolvanyanak sorszama,

— atankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

— évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,

— atanul6i jogviszony megszlinésének id6pontja és oka,

— az orszagos mérés-értékelés adatai,

— azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszdgban vett részt szervezett hataron tdli
kirdnduléson,

— azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilfoldi tanulmanyiton.

d) sajatos nevelési igényli gyermek esetén az érvényes intézménykijelslést is tartalmazd szakértdi
bizottsdg szakvéleményét.

A fenticken til az Intézmény nyilvantartja azokat az adatokat is, amelyek jogszabalyokban biztositott
kedvezményekre valé igényjogosultsig elbirdlaséhoz és igazolasahoz sziikségesek. E célbol azon adatok
kezelhetok, amelyekbdl megéllapithaté a jogosult személye és a kedvezményre valo jogosultsaga.

Az Intézmény Aaltal nytjtott kdznevelési tevékenység igénybevételével egyidejiileg az érintett (illetve
torvényes képvisel6je) tudomésul veszi és elfogadja az Intézmény &ltal folytatott adatkezelési gyakorlatot, és
ezzel egyiitt kifejezett hozzajérulasat adja esetleges kiilonleges €s szenzitiv (pl. tartés betegség, gydgyszeres
terapia folytatdsa, esetleges ételallergia vagy gyodgyszerérzékenység, mentélis 4llapot, sajétos nevelési igény
ténye, oltasokkal val6 ellatottsag, vallasi és vilagnézeti adatok stb.) adatainak megismeréséhez és kezeléséhez.
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Az adatkezel6 tajékoztatja az érintettet, hogy a kdznevelési térvény alapjan kotelezd etikai nevelés-oktatdsban
részesiti a tanuldkat. Az iskoldban azonban a sziil6 kérésére, illetdleg az iskola indittataséra az etikadra helyett
valaszthaté hit- és erkolcstanoktatast bevett egyhaz, illetve belsé egyhazi jogi személy szervezhet. Az
adatkezel6 a bevett egyhaz, illetve belsd egyhazi jogi személy a hit- és erkélcstanoktatassal kapcsolatos
feladatok ellatasa sordn egyméssal koleséndsen egyiittmlkodik, kozottiik adattovabbitas torténik. Az etikai
nevelés, valamint a hit- és erkdlcstanoktatas kapcsan az adatkezel6 vallasi és vilagnézeti, szenzitiv adatokhoz
jut, amelyhez az érintett térvényes képviseldje — az oktatas valasztésa soran — hozzajarul.

Az Intézmény kozneveléssel szorosan Osszefliggd adatkezelése idGtartamardl megallapithatd, hogy az
adatkezeld a vele tanuldi jogviszonyban 4ll6 gyermek — és hozzatartozoi — adatait az iskolai felvételi eljaras
megindulasatdl kezd6dden a jogviszony megsziinésétol szamitott tiz évig tartja nyilvan és kezeli.

£

VIIL.1.2. Az Intézmény kozneveléssel dsszefiiggé adatkezelése soran torténo adattovabbitas

Az Intézmény a vele jogviszonyban 4ll6 gyermek sziildjével minden, a gyermekével Osszefiiggd adat
kozolhetd, kivéve, ha az adat kozlése stlyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkolcsi fejlodését.

Az Intézményt, valamint a vele munkaviszonyban 4116 barmely kézalkalmazottat és munkavallalét a gyermek
barmilyen jellegii veszélyeztetettsége esetén adattovabbitdsi kotelezettség terheli a gydmhat6sig és a
gyermekjoléti szolgalat felé. Ez a kitelezettség akkor is fenndll, ha az érintett — vagy torvényes képviseldje —
kifejezetten tiltakozik az adatkezelés és az adattovabbitas ellen.

Az Intézmény feladatainak ellatasat és pedagdgusainak nevelé munkajat — jogszabély alapjan — pedagodgiai
szakszolgalat segiti. A pedagdgiai szakszolgalatok felé az adatkezel6t adatkezelési kotelezettség terheli. Az
adattovabbitas jogalapja egyrészrdl jogszabalyi kitelezettség teljesitése, masrészrol a gyermek fejlodéséhez,
tehetséggondozasdhoz fiiz6d6 egyéni és kozosségi jogos érdek. A jelen pontban szabalyozott pedagobgiai
szakszolgélat lehet:

a) a gyogypedagbgiai tanacsadas,

b) a szakértdi bizottsagi tevékenység,

c) anevelési tanicsadas,

d) alogopédiai ellatas,

e) akésbbbi iskolavalasztasi tanacsadas,

f) akonduktiv pedagogiai ellatas,

g) agybgytestnevelés,

h) az iskolapszicholdgiai ellatés,

i) akiemelten tehetséges gyermekek gondozasa.

Abban az esetben, ha a gyermek megfeleld nevelése-oktatasa érdekében sziikség van pedagdgiai szakszolgalat
igénybevételére, ugy a pedagdgiai szakszolgalat az érintett gyermek VII.1.1. pontban megjeldlt adatain kiviil
a jogszabalyban meghatarozott integralt nyomon kévetd rendszer (INYR) miikodtetése érdekében az alabbi
adatokat is nyilvantartja:
a) a szild, a torvényes képviseld oOnkéntes adatszolgaltatisa alapjan a gyermek nemzetiségi
hovatartozasara vonatkozo6 adatot,
b) annak a nevelési-oktatsi intézménynek a nevét, cimét, OM azonosit6jat, amellyel a gyermek tanuléi
jogviszonyban 4ll, valamint a gyermek altal igénybe vett pedagdgiai szakszolgalati ellatas
megnevezEését.

A pedagdégiai szakszolgalat — jogszabalyi kitelezettség alapjan — sajat orszagos, elektronikus nyilvantartast —
un. integralt nyomon kovetd rendszer (INYR) — koteles vezetni a vele jogviszonyba keriil$ érintettekrdl. A
pedagdgiai szakszolgalati tevékenységek soran alkalmazott INYR a gyermekek teljes korii pedagogiai
szakszolgalati ellatasa, fejlodésiik figyelemmel kisérése céljabol a gyermekekhez nevelési-oktatasi
intézmények €s a pedagodgiai szakszolgalati intézmények feladatellatasi adatainak nyilvantartasat, tovabbé az
ellatast igénybevevdk ellatisi eseményeinek nyomon kovetését szolgald orszagos informatikai nyilvantart6
rendszer. Az INYR keretében folyé adatkezelés tekintetében a hivatal az adatkezel6. Az INYR-ben t6rténd
adatkezelés vonatkozasaban az Intézménynek sem (az adatkezelés elleni) tiltakozasi, sem véleményezési joga
nincs.
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A személyes adatok védelmére vonatkozé célhoz koétdttség megtartasidval — adatok tovébbithatdék a
fenntartonak, a kifizetGhelynek, a birésagnak, a renddrségnek, az ligyészségnek, a kbzneveléssel 6sszefliggd
igazgatasi tevékenységet végzd kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozo rendelkezések
ellenérzésére jogosultaknak, valamint a nemzetbiztonsagi szolgalatoknak.

A gyermek adatai k6ziil tovabbithaték

a) aneve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodasi helye,
sziil6je neve, torvényes képviselSje neve, sziilje, torvényes képviseldje lakohelye, tartézkodasi helye
és telefonszama,

Jjogviszonya kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése,

mulasztasainak szdma a tartézkodasanak megallapitdsa, a kotelezd foglalkozastdl valé tavolmaradas
jogszeriiségének ellenérzése

¢és a gyermek sziilojével, térvényes képviseldjével valé kapcsolatfelvétel céljabél, a jogviszonya
fennallasaval, az iskolai nevelés igénybevétele teljesitésével Gsszefliggésben a fenntartd, birdsag,
rendorség, ligyészség, telepiilési onkormanyzat jegyzdje, kdzigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi
szolgalat részére,

b) iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett iskolahoz, felsdoktatisi intézménybe
torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett intézményhez,

) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodési helye, tarsadalombiztositisi azonosité jele,
sziilGje, térvényes képviseldje neve, sziilGje, térvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és
telefonszama,
az iskolai egészségligyi dokumentécid, a tanuld- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok az egészségi
allapotanak megallapitisa céljabol az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellatd
intézménynek,

d) aneve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartézkodési helye,
sziil6je, torvényes képviseldje neve, sziilbje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és
telefonszama,

a gyermek mulasztasival kapcsolatos adatok,

a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozé adatok,

a veszélyeztetettségének feltardsa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel foglalkozo

intézménynek, szervezetnek, gyermek- és ifjusdgvédelemmel foglalkozé szervezetnek, intézménynek,
€) az igényjogosultsdg elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehetd allami

tdmogatas igénylése céljabol a fenntartd részére,

f) sajéatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarara, tanulési nehézségére, magatartasi rendellenességére
vonatkoz6 adatai a pedagdgiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-oktatési intézmények egymas
kozott,

g) magatartdsa, szorgalma &s tudédsa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon beliil, a
neveldtestiileten beliil, a sziilonek, iskolavaltis esetén az 1ij iskoldnak, a szakmai ellendrzés
végzojének,

h) didkigazolvanya kidllitisahoz sziikséges valamennyi adata a KIR adatkezelSje, a didkigazolvany
elkészitésében kozremiiksdok részére

Az adattovabbitassal kapcsolatosan az adatkezeld tajékoztatja az érintettet, hogy a gyermek — és hozzatartozoi
— adatait az intézményvezeton és a gyermekkel kozvetleniil foglalkozé pedagégus mellett jogosult kezelni a
nevel6-oktaté munkat kdzvetleniil segitd alkalmazott, a nevelbtestiilet barmely tagja, valamint a fenntarté,
tovabba a gyermekvédelmi jelzérendszer tagja. Az itt megjeldlt személyek kozotti adattovabbitas esetében az
adatkezeld nem koteles az érintett — illetdleg torvényes képviseldje — hozzajarulasat kérni, az adattovabbitasra
Jogosult, sét kitelezett az érintett — illetve térvényes képviseldje — kifejezett tiltakozasa ellenére is.

Az adattovabbitds korében torvényi kotelezettség alapjdn az adatkezel6 koteles a gyermek
veszélyeztetettségének megelozése és megsziintetése érdekében alaptevékenysége keretében jelzéssel élni a
gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujté szolgiltatonal; illetéleg hatésagi
eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve stilyos elhanyagoldsa vagy egyéb mas, siilyos
veszélyeztetd ok fenndllasa, tovabba a gyermek onmaga altal elbidézett sulyos veszélyeztetd magatartasa
esetén.
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Mind az adatkezel6vel tanul6i jogviszonyban &ll6 gyermekek — és hozzatartozoik —, mind pedig a
munkaviszonyban 4ll6 kozalkalmazottak és munkavallok adatai — jogszabaly alapjan — statisztikai célra
felhasznalhatok, €s statisztikai felhasznélas céljara személyazonositasra alkalmatlan médon atadhatok.

Az adatkezel6 tajékoztatja az érintetteket, hogy a hatalyos jogszabalyok alapjan adattovabbitasi és elektronikus
nyilvantartasi kotelezettség terheli az Oktatasi Nyilvantartisban (ONY) az Oktatasi Hivatal felé. Az
elektronikus nyilvantartasi kbtelezettség teljesitésére a Koznevelési Informécios Rendszerben (KIR) keriil sor,
amelynek adatkezeldje az Oktatasi Hivatal. Az Oktatasi Nyilvantartasrol és a Koznevelési Informacios
rendszerrdl az Oktatasi Hivatal adatkezel6ként tajékoztatast adott ki.

VIIL.1.3. A tanuldk egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével, érettségével dsszefiiggo adatkezelés

Az Intézmény a tevékenységébodl kifolydlag, jogszabalyi kitelezettség alapjan kezeli a vele jogviszonyban all6
érintett gyermek egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével, érettségével Gsszefiiggd személyes adatait.

Az e korben szabalyozott személyes adatok koréhez az adatkezeld
a) részben az érintett gyermek térvényes képviseldjén keresztiil fér hozza — ez esetben a személyes adatok
forrasa az érintett gyermek t6rvényes képviseldje —, altalanossigban az iskoldba torténd beiratas
keretében (pl. a gyermek ételallergidja)
b) részben pedig sajat szakmai tevékenységének folyamatos végzése alatt jut a vonatkozd személyes
adatok tudomasara.
Az Intézmény — jogszabaly alapjan — koteles a vele jogviszonyban 4ll6 gyermekek részére idordl-idore
szlirdvizsgalatokat szervezni. Ilyen esetekben az adatkezeld az egészségiigyi szolgaltatéval (hazi

o

gyermekorvos, védono, fogorvos) egyiittesen k6z$s adatkezelének mindsiilnek.

A tanulék fizikai allapotanak és edzettségének mérési adatait és eredményeit a mérést végzd pedagdgus —
mérésben €rintett tanuloként, mérési azonosité alkalmazasaval - kételes a Nemzeti Egységes Tanuléi Fittségi
Teszt (a tovabbiakban: NETFIT) rendszerben régziteni.

A NETFIT a tanul6 kovetkez0 személyes adatait tartalmazza:
a) mérési azonositod,
b) sziiletési év és honap,
c) nem,
d) decimélis életkor,
e) sajatos nevelési igényre vonatkozé adat,
f) évfolyam,
g) az iskola feladatellatasi helye,
h) a fizikai fittségi mérés eredményei.
A nyilvantartas adatai az els6 adatfelvételtdl szamitott tiz évig kezelhetok.

A fizikai fittségi mérés tanul6t érintd eredményeit a tanuld és a sziilé a tanuldé mérési azonositdjanak
felhasznaldsaval megismerheti.

VIII.1.4. A sajitos nevelési gyermekekre vonatkozé kiilonos szabalyok

Az Intézmény pedagdgiai programjaban vallalta a sajatos nevelési igényli gyermekek inkluziv és integralt —
tobbi gyermekkel egyiitt térténd — nevelését. A sajitos nevelési igényii gyermeknek joga, hogy kiilonleges
banasmod keretében allapotanak megfeleld pedagdgiai, gyogypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban
részesiiljon attdl kezdddoden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges bandsmodnak megfeleld
ellatast a szakértdi bizottsag szakértbi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Minderre tekintettel az Intézmény nyilvantartast vezet a — szenzitiv adatnak mindsiilé — sajatos nevelési igény
tényérol, az ahhoz kapcsolddo egyéb adatokrodl, valamint a killénleges banasmoddal 6sszefiiggd adatokrol.

26



Sugovica Sportiskolai Altaldnos Iskola
Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

Az Intézmény a sajatos nevelési igényli gyermekekrdl vezetett nyilvantartist minden esetben koteles a
koznevelési feladatot elldté hatdsig részére megkiildeni. A jogszabalyban meghatirozott adattovabbitds
alapjén a koznevelési feladatot ellatd hatosag kotelezheti a sziilét, hogy jelenjen meg gyermekével szakértdi
vizsgalatotok, tovabba, hogy a szakértdi véleménye alapjan megfelelé nevelési-oktatasi intézménybe irassa be.

Az Intézmény koteles a sajatos nevelési igényl gyermekekrdl szolé nyilvantartisiban vezetni a sajdtos
nevelési igény mibenlétét és mértékét:
a. abeilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséget,
b. az enyhe értelmi fogyatékossagot, a beszédfogyatékossagot, a pszichés fejlédési zavart,
c. a mozgésszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), kozépsulyos értelmi fogyatékossagot, az autizmus
spektrumzavart, valamint
d. ahalmozottan fogyatékossagot.

Az Intézmény a sajatos nevelési igényii gyermekeknek — sajat nyilvantartasa alapjan — kételezd egészségiigyi
¢s pedagégiai céli habilitécios, rehabilitacios foglalkozasokat szervez vagy sajat hatiskorben, vagy a
kdznevelési hatosaggal egyiittmiikodésben, vagy a pedagégiai szakszolgalatokkal egyiittmiikddésben, vagy
pedig konduktor és fejlesztépedagogus 4ltal. A gyermek annyi egészségiigyi és pedagogiai célin habilitacids,
rehabilitécids foglalkozéson vesz részt, amennyi — a szakértdi vélemény alapjén — a sajatos nevelési igényébél
eredd hatranya csokkentéséhez sziikséges.

A sajatos nevelési igényli gyermekek esetében az adatkezeld fokozottan odafigyel — a jogszabaly alapjan
viszonylag széles spektrumii — adattovabbitisokra, amelyrdl az érintettet (és torvényes képvisel3jét) lehetbség
szerint egyedileg tajékoztatja.

VIIL.1.5. Az Intézmény dltal biztositott szabadidds és ismeretterjeszté programokkal kapcsolatos
adatkezelés

Az Intézmény szakmai tevékenységével 8sszefiiggésben a sziik értelemben vett iskolai nevelésen-oktatison
kiviil — azonban azzal szoros Gsszefliggésben —, szamos esetben az iskolai napirend keretein beliil, valamint az
iskola épiiletén kiviil szabadidés és ismeretterjesztd programokat szervez a tanulok és csaladjai szaméra. A
rendezvények célja a gyermekek és csaladjaik kulturalis és hasznos idéts1tésének szervezése, valamint némely
esetben jot€konysagi cél elérése, tovabba a helyi 6nszervezédés megvalositasa.

Tekintettel arra, hogy az Intézmény 4ltal szervezett programokon valé részvétel dnkéntes, a személyes
adatoknak az adatkezel6 rendelkezésre bocsatasa is 6nkéntes, az adatkezelés tehat az érintett hozzajaruldsan
alapszik.

Az Intézmény altal biztositott szabadidds és ismeretterjesztd programokon a résztvevokrdl fénykép- és egyéb
felvételek késziilnek. A résztvevok a programokon torténd részvétel eldtt részletes tajékoztatdst kapnak a
felvételek készitésérdl, illetve felhasznaldsardl. A felvételek készitéséhez minden esetben sziikséges a
gyermekek, illetve més érintettek jelen szabalyzat VI.1. pontjdban részletezett hozzajaruldsa. Amennyiben a
résztvevd nem kivén a felvételeken szerepelni, ugy kérheti az adatkezel5tdl a felvételek vagy a felvétel egy
részének torlését. Ennek a kérésnek az adatkezel minden esetben kételes eleget tenni.

VIIIL.2. A kézalkalmazotti jogviszonnyal és munkaviszonnyal dsszefiiggé adatkezelés
VIIL2.1. A kizalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony létesitését megel6zien folytatott adatkezelés
A kdzalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony létesitése elétt megvalésulo adatkezelés az azt megeldzd
pélyaztatasi eljarishoz kapcsol6dé javaslattétellel, valamint a munkakérre valé alkalmassag vizsgélatéval
Osszeftiggésben valosul meg.
Az Intézmény, mint adatkezel6 csak olyan személyes adatok megismerhetdségére tart igényt, amelyek

lényegesek az adott munkakdrrel kapcsolatban és amit a kézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIIL. torvény, valamint a munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi 1. torvény eldir.
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Az Intézmény, mint adatkezel6 az adatvédelmi hatdsag 2016. évben kelt Tajékoztatdja alapjan megismerheti
az adott allasra palyazd kézosségi oldalakon kdzzétett nyilvanos, a munkavégzés szempontjabol lényeges
személyes adatait, de err6l a koriilményr6l el6zetes tajékoztatast nyljt a palydzé szdmdara. Munkaltaté a
palyaz6 k6z6sségi oldalaval kapcsolatban személyes adatot le nem ment, nem tarol, nem tovabbit.

A kozalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony létesitését megel6zd adatkezelés jogalapja az érintett
hozzéjarulasa, az adatkezelés célja a palyazat elbirdlasahoz javaslattétel.

VIIL.2.2. A munkakérre val6 alkalmassagi vizsgdlat soran végzett adatkezelés

Az Mt. 10. § (4) bekezdése alapjan a munkavallalékkal kapcsolatban kizarélag két tipust alkalmasséagi
vizsgalat alkalmazhatd:
a) olyan alkalmasségi vizsgalatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkozo6 szabaly ir el6, masrészt
b) olyan vizsgéalatok, amelyeket nem ir ugyan elé munkaviszonyra vonatkozé szabaly, de amelyre a
munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kételezettség teljesitése
érdekében sziikség van.

Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkérében részletesen tdjékoztatni kell a kdozalkalmazottakat,
munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére
iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, mddszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgélat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a kdzalkalmazottakat, munkavallalokat a jogszabély cimérdl €s lehetoleg a
pontos jogszabdalyhelyr6l is.

A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgélati eredmény tekintetében a vizsgalatot végzé
szakember és a vizsgalt személy. A munkaltatd csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy
a munkéira alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandék ehhez.

VIIL.2.3. A kozalkalmazotti jogviszony és a munkaviszony fennallisa alatt folytatott adatkezelés
Munkaiigyi nyilvantartis keretében torténd adatkezelés

Az Intézmény a munkaiigyi nyilvantartasban kezelt, aldbbiakban megnevezett k&zalkalmazotti és
munkavallaldi személyes adatokat a munkaltatd jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerz8dés
teljesitése alapjan kezeli.

A kozalkalmazott és a munkavallalé kézalkalmazotti jogviszonnyal vagy munkaviszonnyal dsszefiiggo
magatartisanak ellenérzése

A munkaéltaté a kozalkalmazottat és a munkavallalét — valamint a szamdra biztositott eszkdzeit — csak a
k6zalkalmazotti jogviszonnyal és a munkaviszonnyal 6sszefiiggd magatartisa kdrében ellendrizheti. Az
ellenérzés és az annak soran alkalmazott eszkzOk, moédszerek nem jarhatnak az emberi méltosag
megsértésével. A kozalkalmazott és a munkavallalé magéanélete nem ellendrizhetd.

A munk3ltaté tulajdonat képez6 és a munkavégzéshez hasznalt szamitastechnikai eszkozok személyes célu
hasznalatat — az Mt. 11/A§. (2) bekezdése értelmében - a kézalkalmazottaknak €s a munkavallaléknak
megtiltja. E rendelkezés értelmében tilos a megnevezett eszk6z6kén barminemi személyes adat, igy fotok,
munkavallaléi személyes account-okhoz sziikséges jelszavak, azonositok, elektronikus levelek, magancéla
applikaciok kezelése, tarolasa, felhasznaldsa, illetbleg magancéli beszélgetések lefolytatdsara iranyuléd
hasznélat.

A munkaltat6 a koézalkalmazott és a munkavallaldé részére nem engedélyezi a személyes céld
internethasznélatot a munkavégzés ideje alatt, a kozalkalmazott és a munkavallalé kizarélag a munkakdri
feladatainak teljesitése korében jogosult a vilaghalé hasznalatira a munkaltaté tulajdonat képezd és a
munkavégzéshez hasznalt szamitastechnikai eszk$zokon.

Ettél eltérni kizardlag az igazgatd irasbeli engedélyével lehet.
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A munkaltaté jogosult észszerli idokozonként ellendrizni a kodzalkalmazottak és a munkavallalok altal
munkavégzéshez hasznal intézményi eszk6zok tartalmat €s az ltaluk folytatott eszkdzhasznélatot.

A munkaltatonak a rendelkezésre bocsatott eszkzok hasznédlatinak ellenbrzése elétt kozolnie kell a
kézalkalmazottakkal és a munkavallalokkal, hogy
a) milyen célbol, milyen munkaltatdi érdekek miatt keriilhet sor az ellendrzésre (illetve természetesen a
konkrét ellendrzés elétt tajékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt
keriil sor az ellendrzésre),
b) a munkaltat6 részérdl ki végezheti az ellendrzést,
c) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljaras
menete,
d) milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a munkavallaloknak az ellendérzési eljarassal egyditt
jérd adatkezeléssel kapcsolatban.

A munkaltaténak a fokozatossag elvére figyelemmel lépcsdzetes ellen6rzési rendszert kell kidolgoznia,
amelyben megfelelden érvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve, hogy az ellenérzés minél kisebb
mértékben érintse a kozalkalmazottak és a munkavallalok magénszférajat.

Az eszkdzOk hasznalatinak ellendrzése esetén fOszabalyként biztositani kell a kdzalkalmazott vagy a
munkavallal6 jelenlétét.

A munkaltaté nem jogosult az eszk6zokben tarolt magéanjellegli adatok tartalmat ellendrizni még akkor sem,
ha az ellen6rzés tényérdl eldzetesen a kozalkalmazottakat, munkavallalokat tajékoztatta. A maganjellegii
adatok és applik4cidk torlésére a kozalkalmazottat, munkavallalét fel kell szélitani, amennyiben a
kozalkalmazott, munkavallal6 a felszélitdsnak nem tesz eleget, vagy tavolléte okdn a személyes adatokat
tordlni nem képes, a munkaltaté jogosult a személyes adatok haladéktalanul t6rténd toriésére az ellendrzés
alkalmaval, egyidejiileg munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat a kozalkalmazottal vagy a
munkavallaloval szemben az intézményi eszkdz hasznalatira vonatkozo eldiras megsértése miatt.

A kozalkalmazott vagy a munkavallalé rendelkezésére bocsatott eszkozok munkaltatd altali ellendrzésének
jogalapja a munkaltato jogos érdeke, célja a kdzalkalmazotti és munkavallal6i kotelezettségek teljesitésének
ellendrzése, illetve a magancélu eszkdzhasznalatra vonatkozo tilalom betartasanak ellenérzése.

VIIL.24. A pedagogus kézalkalmazottakra, valamint a nevelé-oktaté munkat segité alkalmazottakra
vonatkozé kiilonds adatkezelési szabilyok

Az Intézmény kozalkalmazottjai és munkavallalé személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a juttatdsok,
kedvezmények, kotelezettségek megéllapitasaval és teljesitésével, az allampolgari jogok és kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbdl, a jogszabilyban meghatérozott nyilvantartisok (a
hatélyos jog szerint az ONY és a KIR nyilvantartas) kezelése céljabol, a célnak megfeleld mértékben, célhoz
kotétten kezelheti.

A pedag6gust, a neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottat, tovabba azt, aki kozremiiksdik a
gyermek felligyeletének az ellatasiban, hivatdsanal fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi
kotelezettség terheli a gyermekkel és csalddjaval kapesolatos minden olyan tényt, adatot, informéaciét illetéen,
amelyrdl a gyermekkel, sziilével valé Kkapcsolattartds soran szerzett tudomaést. E kotelezettség a
foglalkoztatési jogviszony megsziinése utan is hatdridd nélkiil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem
terjed ki a nevel6testiilet tagjainak egymas kozti, valamint a gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjaival torténo,
a gyermek fejléddésével 6sszefliggd megbeszélésre.

Az Intézmény — a kdznevelési torvény alapjan — a kézalkalmazottjai €s munkavallalé adatait a jogviszony
megsziinésétd] szamitott legalabb 5 évig koteles kezelni.

A pedagégus és a nevel-oktatdé munkat segité alkalmazott kotelezettsége a neveld-oktaté munka

lelkiismeretes ellatasa, amely kézalkalmazotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathato el. Ezen nevels-
oktaté munkat a pedagdgiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasok segitik, erre tekintettel
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az Intézmény kozalkalmazottjai és munkavéllaléi kételesek a pedagodgiai szakszolgalatokkal és szakmai
szolgaltatokkal egyiittmiikodni, valamint az egyiittmiikodés keretében — a célhoz kotéttség elvének
figyelembevételével — adattovabbitassal élni.

Az Intézmény kérelemre pedagogusigazolvany kiadasat kezdeményezi a kézponti adatszolgéltatasra alkalmas
rendszeren keresztiil a KIR adatkezel6jénél a pedagégus-munkakorben, a pedagdgiai eldado és pedagdgiai
szakért6i munkakdrben foglalkoztatottak részére. A pedagdgusigazolvany elkészitésér6l a KIR adatkezel6je
kartyakibocsatoként gondoskodik.

A pedagogusigazolvany elkészitéséhez sziikséges adatokat az adatkezelé tovabbitja a KIR részére.
Tekintettel, arra, hogy a pedagdgusigazolvany igénylése az érintett kérelmére indul, a sziikséges adatok
forrdsa maga az ¢érintett, valamint az adattovébbitashoz nincs sziikség az érintett hozzajaruldsara a
tovabbiakban, ugyanis az a kérelmezéssel megadottnak tekintend6.

Az adatkezel6 altal a KIR részére tovabbitott pedagdogusigazolvany kiadasara iranyuld kérelem tartalmazza

a) aszemélyazonosité adatokat;

b) azon legfeljebb két koznevelési intézmény roviditett nevét, székhelye vagy telephelye cimének
telepiilését, amellyel a pedagdgus jogviszonyban all,

c) a pedagégus lakcimtipusit, amelyhez tartozé lakcim telepiilése a pedagdgusigazolvanyon
megjelenitésre keriil,

d) apedagdgus oktatési azonositd szamat,

¢) a kibocsatohoz torténd kozvetlen befizetés valasztisa esetén a pedagdgus email cimét.

A pedagbgusigazolvany elkészitéséhez szilkséges az érintett személyazonosité igazolvanya vagy érvényes
utlevele vagy ujtipust vezetdi engedélye, valamint a lakcimkartyaja, tovabba az igazolvany elkészitéshez a
KIR kezeli a kézbesitéshez sziikséges adatokat.

VIIL3. Jogi kitelezettségen alapulé egyéb adatkezelés
VIIL3.1. Szamviteli kitelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

A szamviteli kGtelezettségek teljesitése sordn megvaldsuld adatkezelés az Intézmény szamviteli és konyvelési
kételezettségeivel 6sszefliggésben valosul meg.

VIIL3.2. Adé- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsol6dé adatkezelés

Az Intézmény az adézas rendjérdl sz616 2017. évi CL. térvény (Art.) 50. § (1) alapjan havonként, a targyho6t
kovetd hoénap tizenkettedik napjaig elektronikus uton bevallast tesz az add- és/vagy tarsadalombiztositdsi
kotelezettségeket eredményez0, természetes személyeknek teljesitett kifizetésekkel, juttatasokkal dsszefiiggd
valamennyi adérdl, jarulékokrol és/vagy az Art. 50. § (2) bekezdésben meghatarozott adatokrol.

VII1.4. Az Intézmény dltal iizemeltetett weboldallal és kozosségi média oldalakkal 6sszefiiggo
adatkezelés

Az Intézmény honlapot http.//www.sugovicaiskola.hu iizemeltet annak érdekében, hogy

a) mikodésével Osszefiiggd fontos informdécidit az érintettekkel megismertesse, a vonatkozd
dokumentumokat kézzé tegye;

b) programjait a nyilvdnossdggal megismertesse, azokrol programajanlét és rendezvényismertetetot,
eseménybeszamoldt tegyen kdzzé;

¢) bemutassa a pedagdgiai elképzeléseit, elveit, valamint elérhetségeit és munkatarsait;

d) kozzé tegye a vonatkozo kdzérdekii és kozérdekbodl nyilvanos adatokat, dokumentumokat és a
részvételével lezajlott nyertes palyazatok adatait;

e) felhivja a figyelmet a tervezett eseményekrol, és online galériat tegyen k6zzé azokrol;

f) informacidt szolgaltasson az étkeztetés szervezésérol.
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A Facebook-on, illetve egyéb k6zdsségi oldalon létrehozott tdjékoztaté oldalak, valamint a nyilvanos, illetve
zart csoportok célja alapvetOen a sziilok és a pedagogusok kdzotti kommunikicié megkonnyitése, tajékoztatss,
az események és az iskolai élet bemutatésa.

Amennyiben a koz0sségi oldalt az iskola, vagy az iskola alkalmazasiban 4ll6 kozalkalmazott, vagy
munkavéllal6 hozza Iétre, illetve nyilt, vagy zart csoport esetén tagja, valamint azokon tartalmat oszt meg, igy
a kozobsségi oldalra, valamint a csoportokba feltsltésre keriil személyes adatok tekintetében a GDPR, valamint
ajelen szabélyzat rendelkezései irdnyaddak. Kiemelt figyelemmel a gyermekekrl és hozzatartozoéikrol késziilt
fényképekre és videdfelvételekre vonatkozé hozzajarulas tekintetében a jelen szabélyzat VI.1.1., valamint
VI.1.2. pontjai szerint kell eljarni.

A honlapon, valamint k6z6sségi oldalakon torténd publikalishoz minden esetben a sziild, torvényes képviseld
el6zetes hozzajarulasa sziikséges.

IX. AZ ERINTETT JOGAI

IX.1. T4jékoztatashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatainak kezelésére irdnyuld tevékenység megkezdését megeldzben
tajékoztatast kapjon az adatkezeléssel Osszefiliggd informaciokrdl.
Az Intézmény kiemelt adatkezelési tevékenységeir6l szol6 tdjékoztatét a jelen szabalyzat 6. sz. melléklete
tartalmazza.

Rendelkezésre bocsatand6 informiciék, ha a személyes adatokat az érintettdl gyijtik:

a) az adatkezel6nek és az adatkezeld képvisel6jének kiléte és elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetoségei;

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) azon adatok, amelyek az adatkezelé vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése érdekében
sziikségesek [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pont];

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai (ha van ilyen);

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

A fenti bekezdésben emlitett informdciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének
idopontjaban — annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd adatkezelést biztositsa — az érintettet a
kovetkez6 kiegészitd informaciokrdl tajékoztatja:

a) a személyes adatok tdrolasanak idStartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjairol;

b) az érintett azon jogérol, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozé személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé jogardl;

¢c) az érintett hozzijaruldsan [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] alapuléd vagy a személyes adatok
kiilénleges kategdridinak kezelése esetében az érintett hozzajaruladsan [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének
a) pont] alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely idépontban torténd visszavonasahoz vald
jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

d) a feliigyeleti hat6saghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon vagy szerzbdéses kotelezettségen alapul vagy
szerzOdés kotésének elbfeltétele-e, valamint, hogy az érintett kbteles-e a személyes adatokat megadni,
tovéabba, hogy milyen lehetséges kvetkezményeikkel jarhat az adatszolgéltatas elmaradasa;

) az automatizilt dontéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] tényérél, ideértve a profilalkotast is,
valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozdan érthetd
inform4cidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentséggel, és az érintettre nézve milyen varhat6
kévetkezményekkel bir.

Rendelkezésre bocsitando6 informdciék, ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg:
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a)

c)
d)

€)

az adatkezelbnek és az adatkezel6 képviseldjének kiléte és elérhetbségei;

az adatvédelmi tisztviseld elérhetéségei;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategdriai;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai (ha van ilyen);

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy valamely
nemzetkézi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag
megfeleldségi hatarozatanak 1éte vagy annak hidnya, vagy az adattovabbitas [GDPR 46. cikkében, a 47.
cikkében vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében] esetén a megfeleld €s alkalmas
garancidk megjelGlése, valamint az ezek masolatinak megszerzésére szolgilé moédokra vagy az
elérhet6ségiikre valé hivatkozas.

A fenti bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezeld az érintett rendelkezésére bocsatja az érintettre
nézve torténd tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkezd kiegészitd
informacidkat:

a)
b)

¢)

d)

€)

g

a személyes adatok tarolasanak idotartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idGtartam
meghatirozisidnak szempontjai;

ha az adatkezelés az adatkezel6nek vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése céljabol torténik
[GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pont], az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl sz6l6
tajékoztatas;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozé személyes adatokhoz valod
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes
adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé joga;

az érintett hozzajarulasdn [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] alapuld vagy a személyes adatok
kiilénleges kategoridinak kezelése esetében az érintett hozzajarulasan [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének
a) pont] alapulé adatkezelés esetén a hozzijarulas barmely idGpontban valé visszavonaséhoz valé jog,
amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

a feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyiijtasanak joga;

a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd forrasokbol
szarmaznak-¢; és

az automatizalt dontéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] ténye, ideértve a profilalkotast is,
valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informacidk,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.

Ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltérd célbdl tovabbi adatkezelést kivan
végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zben tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrol és a fenti
bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informacidrol.

A fent részletezett tajékoztatdst nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a)
b)

c)

az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezelore alkalmazandd unids vagy
tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfelel6 intézkedésekrdl
rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el6irt szakmai titoktartasi kotelezettség
alapjan — ideértve a jogszabalyon alapulé titoktartasi kbtelezettséget is — bizalmasnak kell maradnia.

IX.2. Az érintett hozzaférési joga

Az ¢érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-¢. Amennyiben ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkez6 informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a)
b)

c)

az adatkezelés céljai;

az érintett személyes adatok kategoriai;

azon cimzettek vagy cimzettek kategdriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat koz6lték
vagy kézo6lni fogjak;
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d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama; vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai,

) azérintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a r4 vonatkozé személyes adatok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) afeliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytijtasanak joga;

g) adott esetben, hogy az adatokat nem az érintettdl gyiijtotték (a forrasra vonatkozé minden elérhet és
Jjogszertien koz6lhetd informacid);

h) az automatizalt déntéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] ténye, ideértve a profilalkotast is,
valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikéra és arra vonatkozé érthetd informaciok,
hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen vérhaté
kovetkezményekkel jar.

Az adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsétja.
Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszeri
mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nytjtotta be a kérelmet, az informécidkat széles
korben hasznélt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

IX.3. A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy
kérje a hidnyos személyes adatok kiegészitését.

IX.4. A tirléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil t5rélje a ra vonatkozé
személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil t6rdlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybd] azokat gyiijtotték vagy méas médon
kezelték;

b) az érintett visszavonja hozzdjarulasat személyes adatok kezeléséhez [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja] vagy az érintett visszavonja a személyes adatainak kiilonds kategéridnak kezeléséhez vald
hozzajarulasat [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének a) pont], és az adatkezelésnek nincs mas jogalapija;

c) az érintett tiltakozik a kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvanyon alapuld adatkezelés, illetSleg az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése céljabol torténd adatkezelés ellen [GDPR
21. cikk (1) bekezdés (tiltakozashoz valo jog)], és nincs elsbbséget élvezd jogszerti ok az adatkezelésre;

d) az érintett tiltakozik az iizletszerzés érdekében torténd személyes adatkezelés ellen a [GDPR 21. cikk
(2) bekezdés (lizletszerzés érdekében torténd személyes adatkezelés elleni tiltakozas)];

€) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

f) aszemélyes adatokat az adatkezel6re alkalmazando uniés vagy tagallami jogban elbirt jogi kotelezettség
teljesitéséhez tordlni kell;

g) a személyes adatok gylijtésére informacios tArsadalommal &sszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval
kapcsolatosan keriilt sor, és 16. életévét be nem t6lt6tt gyermek adatainak kezelése tértént igy, hogy
ahhoz a gyermek feletti sziil jogokat gyakorlé nem adott hozzajérulast [GDPR 8. cikk (1) bekezdés].

Ha az adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt tordlni koteles, az
elérhetd technolégia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszerlien elvarhato
lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tijékoztassa az adatokat kezeld
adatkezel6ket arrdl, hogy az érintett kérelmezte t6liik a sz6ban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy
¢ személyes adatok mésolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

A fenti bekezdés nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges:
a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valé jog gyakorlasa céljabol;
b) a személyes adatok kezelését elird, az adatkezelére alkalmazand6 uniés vagy tagallami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezelore ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;
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¢) a megeldzd egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl vagy egészségiigyi és szocialis
ellatasok kapcséan, valamint népegészségligyi kozérdek alapjan [GDPR 9. cikk (2) bekezdés h) és i)
pont], tovabba az ezen okokkal Osszefliggh adatkezelés esetén, ha titoktartasi kotelezettség hatalya alatt
allo szakember mindsiil adatkezel6nek/adatfeldolgozénak [GDPR 9. cikk (3) bekezdés];

d) jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

IX.5. Az adatkezelés korlatozisahoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, amennyiben az aldbbiak
valamelyike teljesiil:
a) az ¢érintett vitatja a személyes adatok pontossdgat (ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amely lehetové teszi, hogy az adatkezeld ellenérizze a személyes adatok pontossagat);
b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznélasanak
korlatozasat;
c) az adatkezel6ének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az érintett tiltakozik a kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvanyon alapulé adatkezelés, illetoleg az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése céljabol torténd adatkezelés ellen [GDPR
21. cikk (1) bekezdés (tiltakozashoz vald jog)]; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megéallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a fenti bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolds kivételével
csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébol lehet kezelni.

Az adatkezeld azt az érintettet, akinek a kérésére az els6 bekezdés alapjan korlatoztak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elbzetesen tajékoztatja.

IX.6. A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlitozasahoz
kapcesolodo értesitési kotelezettség

Az adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat a helyesbitésrdl, torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasrol,
akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy erOfeszitést igényel.

Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja a cimzettekrol.
IX.7. Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a rad vonatkozo, altala egy adatkezelé rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja. Tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyoznd az az adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, amennyiben:
a) az adatkezelés az érintett hozzajarulasan [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] vagy a személyes
adatok kiilonleges kategoridinak kezelése esetében az érintett hozzajarulasan alapszik [GDPR 9. cikk
(2) bekezdésének a) pont];
b) az adatkezelés olyan szerzodés megkotéséhez, teljesitéséhez szitkkséges, amelyben az érintett szerz6d6
fél [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]; és
c) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.

Az adatok hordozhat6sagahoz val6 jog fenti bekezdés szerinti gyakorlasa sordn az érintett jogosult arra, hogy
— ha ez technikailag megval6sithaté — kérje a személyes adatok adatkezelok kdzotti kozvetlen tovabbitasat.
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Az elsé bekezdésében emlitett jog gyakorlésa nem sértheti az érintett torléshez (,.elfeledtetéshez”) valé jogat
[GDPR 17. cikk]. Az emlitett jog nem alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kézérdekii vagy az
adatkezelére rubazott kozhatalmi jogositvényai gyakorlasinak keretében végzett feladat végrehajtaséhoz
sziikséges.

Az elsé bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan mésok jogait és szabadséagait.
IX.8. A tiltakozishoz valé jog

Az ¢rintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a kozérdekii vagy kozhatalmi jogositvény gyakorlasanak keretében megvalésulé adatkezelése
[GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont], illetve az adatkezeld, vagy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont] ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulé profilalkotast is.

Ebben az esetben az adatkezelé a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit§ erejii jogos okok indokoljk, amelyek elsébbséget élveznek
az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

A fenti bekezdésben emlitett jogra legkésébb az érintettel val6 elsé kapesolatfelvétel soran kifejezetten fel kell
hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé tdjékoztatast egyértelmilen és minden mas informaciétol
elkiilénitve kell megjeleniteni.

IX.9. Az automatizilt dontéshozatal aléli mentesség joga

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizdrélag automatizalt adatkezelésen alapuld dontés
hatalya, amely rd nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentds mértékben érintené.

Az els6 bekezdés nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett €s az adatkezeld kozotti szerz8dés megkdtése vagy teljesitése érdekében szitkséges;

b) meghozatalt az adatkezelére alkalmazand6 olyan uni6s vagy tagallami jog teszi lehetévé, amely az
érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy

¢) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

IX.10. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz valé joga
A feliigyeleti hatosagnal térténd panasztételhez valé jog

Az érintett a GDPR 77. cikke (panasztételhez valo jog) alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti
hatésdgnal, ha az érintett megitélése szerint a r4 vonatkozéd személyes adatok kezelése megsérti a GDPR
rendelkezéseit.

Panasztételhez valo jogat az érintett az alabbi elérhetdségeken gyakorolhatja:
Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsig Hatosdg

cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.
telefon: +36 (1) 391-1400; tax: +36 (1) 391-1410;

honlap: http://www.naih.hu;

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog
Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi witra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden természetes és

jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatosag ra vonatkozé déntésével
szemben.
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Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult
a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom
hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a GDPR 77. cikke alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrol vagy annak eredményérdl.

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorveslathoz valé jog

A rendelkezésre all6 kozigazgatdsi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok — koztiik a feliigyeleti
hatdsagnal torténd panasztételhez vald, a GDPR 77. cikke szerinti panasztételhez vald jog — sérelme nélkiil,
minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak nem
megfeleld kezelése kivetkeztében megsértették a GDPR szerinti adatvédelmi és informacids dnrendelkezési
jogait.

X. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS

Az Intézmény elbsegiti az érintett jogainak gyakorldsat, az érintett jelen szabalyzatban is rogzitett jogainak
gyakorlaséra irAnyulo kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem
all mo6djaban azonositani.

Az Intézmény indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon
beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrol. Sziikség esetén, figyelembe véve a
kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamaét, ez a hataridd tovabbi két hdnappal meghosszabbithatd. A hataridd
meghosszabbitasar6l az adatkezeld a késedelem okainak megjellésével a kérelem kézhezvételétd] szamitott
egy hénapon belill tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetdség szerint elektronikus uiton kell
megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az Intézmény nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme alapjan késedelem nélkiil — de legkésdbb a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil — tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak
okair6l, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be a feliigyeleti hatésagnal, és élhet birdsagi
jogorvoslati jogéval.

Az Intézmény a GDPR 13. &s 14. cikke szerinti, jelen szabalyzat VIII.1.1. pontjaban részletezett informéciokat
és a GDPR 15-22. és 34. cikk szerinti tdjékoztatast és intézkedést (visszajelzés a személyes adatok kezelésérdl,
hozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok helyesbitése, kiegészitése, térlése, adatkezelés korlatozasa,
adathordozhatdsag, tiltakozas az adatkezelés ellen, az adatvédelmi incidensrdl vald tdjékoztatas) dijmentesen
biztositja az érintett szamara.

Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilonssen ismétlddd jellege miatt — tulzd, az
adatkezel6, figyelemmel a kért informacié vagy tdjékoztatds megadasdval vagy a kért intézkedés
meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségek fedezésére aranyos dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a

kérelem alapjan torténd intézkedést. Err6l azonban az adatkezel6 haladéktalanul koteles értesiteni az érintettet.
A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tilzé jellegének bizonyitasa az adatkezel6t terheli.

A GDPR 11. cikkének sérelme nélkiil, ha az adatkezelonek megalapozott kétségei vannak a GDPR 15-21.
cikkei szerinti kérelmet benyGjté természetes személy Kkilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges informaciok nytjtasat kérheti.

X1. EGYEB RENDELKEZESEK

Az Intézmény igazgatdja koteles az Intézmény valamennyi koézalkalmazottjaval és munkavallaléjaval
megismertetni a jelen szabalyzat rendelkezéseit.

Az Intézmény igazgatdja koteles gondoskodni arrdl, hogy az Intézmény valamennyi k&zalkalmazottja és
munkavéllaldja betartsa jelen szabalyzatban foglalt rendelkezéseket. A munkaszerz6dések e pontban megjelslt
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modositasat ugyan az adatkezeld altalanossigban kezdeményezi, azonban a munkaszerzddés moddositisa
nélkil is kételezi a pedagogust és a neveld-oktaté munkat kézvetleniil segitd alkalmazottat a pedagdgusi
titoktartasi kotelezettség.

Jelen szabilyzat megéllapitasa, illetbleg modositasa az Intézmény igazgat6janak feladatkorébe tartozik.
Mindemellett a jelen szabalyzat elkészitésénél, médositasanal — a koznevelési torvény 43. § (1) bekezdése
alapjan — a sziiléi szervezetet és a didkdnkorméanyzatot véleményezési jog illeti meg. Erre tekintettel, az
adatkezel6 a sziildi szervezet és a didkdnkorményzat részére kiilon megkiildi a jelen adatvédelmi és
adatkezelési szabalyzat egy példanyat.

A jelen adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat — a kznevelési torvény 43. § (1) bekezdésének rendelkezései
szerint — az Intézmény SZMSZ-ének mellékletét képezni. A jelen szabalyzatot az SZMSZ rendelkezésének
megfelelden, annak aldrendelten kell alkalmazni és értelmezni. .
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MELLEKLETEK

1. SZ. MELLEKLET: TITOKTARTASI NYILATKOZAT — MINTA

2. SZ. MELLE‘KI;ET’: A KIEGI:IS,ZiT('i ADATVEDELMI KLAUZULA
MUNKASZERZODESEKHEZ, KINEVEZESEKHEZ — MINTA

3.SZ. MELLEKLET: A KULSO ADATFELDOLGOZO(K) FELSOROLASAT - NEVUK ES
ELERHETOSEGUK MEGJELOLESEVEL

4.SZ. MELLEKLET: AZ ADATFELDOLGOZOKKAL KOTENDO (KIEGESZITO)
ADATKEZELESI MEGALLAPODAS — MINTA

5.S87Z. MELLEKLET: AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGET NYILVANTARTO LAP

6.SZ. MELLEKLET: AZ INTEZMENY KIEMELT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEROL
SZOLO TAJEKOZTATO

7.SZ. MELLEKLET: AZ ADATVEDELMI INCIDENSEK NYILVANTARTASA — MINTA
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